
ขอบเขตของงาบ (Terms o f Reference ะ TOR)
โครงการจ้างจัดทำระบบบริหารการจัดเอจัดจ้างภาครัฐการบริหารสัญญา 

และการบริหารทรัพย์สินด้วยเทคโนโลยี RFID
๑. ความเป็นมา

ตามแผนปฏิบัติการดิจิทัล และการจัดการนวัตกรรมขององค์การขนส่งมวลซนกรุงเทพ ระยะท่ี ๕ 
ปี พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ กำหนดทิศทางในการขับเคล่ือนองค์กรโดยนำเทคโนโลยีติจิทัลและนวัตกรรม 
มาสนบัสน,นใหเ้กดิประสทิธภิาพสงูส,ดในการดำเนนิงานพืซ่ดัเจน มกีารขบัเคลือ่นการทำงาน 
ของหนว่ยงานตา่ง  ๆ ทีเ่กีย่วขอ้งไปในทศิทางเดยีวกนิทัง้องคก์ร ตลอดจนรองรบัการเปลีย่นแปลง 
ท่ีเกิดข้ึนอย่างรวดเร็วแบบก้าวกระโดดในยุคดิจิทัล (Digital Age) สอดคล้องกับบริบทการเปล่ียนแปลง 
ดา้นนโยบาย การปรับเปลีย่นเทคโนโลย ี การเปลีย่นแปลงทางเศรบฐกจิและสงัคม และมพีมิพเ์ขยีว 
(Blueprint) สนับสนุนการวางแผนในการสูรณาการกระบวนการดำเนนิงานใหเ้ข้ากับเทคโนโลยีดิจิทัล 
รองรบัการสนบัสน,นการทำงานของทกุหนว่ยงานและการใหบ้รกิารประชาซนตอ่ไป องคก์ารขนสง่ 
มวลซนกรงุเทพ ไตด้ำเนนิการสนบัสบนุกจิกรรมทีเ่กีย่วขอ้งกบัการใหบ้รกิารแบบครบวงจรอยา่ง 
มปีระสทิธภิาพโดยอาศยัองคป์ระกอบตามกรอบสถาปต้ยกรรมองคก์รอนัประกอบไปดว้ย๑ )มติดิา้น 
กระบวนการดำเนนิงาน (Business A rchitecture) ๒) มติดิา้นขอ้มลู (Inform ation A rchitecture) 
๓) มติดิา้นระบบงาน/โปรแกรม (A pplication A rchitecture) ๔) มติดิา้นเทคโนโลยสีารสนเทศ 
(Technology A rchitecture) ๕) มติดิา้นความมัน่คงปลอดภยัสารสนเทศ (Inform ation Security 
A rchitecture) การยกระดบัองคก์รคจิหิล้จะทำใหเ้กดิขอ้มลูจำนวนมากทีไ่ดรั้บการเกบ็รวบรวมไว้ใน 
ระบบต่าง  ๆ และจัดเป็นสินทริพย์ท่ีสำคัญในการดำเนินงานของ ซสมก. ท่ีสามารถนำมาจัดทำเป็นระบบ 
ขอ้มลูขนาดใหญ ่ (Big D ata) เพือ่ชว่ยสนบัสบนุวเิคราะห ์ใชป้ระโยซ!เในการสนบัสน,นขบัเคลือ่น 
นโยบายขององค์การ การขับเคล่ือนด้วยข้อมูล ในระยะท่ี ๒ พ.ศ. ๒๕๖๙ - พ.ศ. ๒๕๗๐ คือ การจัดทำ 
M aster Data ของกระบวนการดำเนินงานท่ีสอดคล้องตามแผนยุทธศาสตร์ท้ังหมดท่ียังไมใด้ดำเนินการ 
จดัทำในระยะที ่ ๑ โดยใชก้รอบ D ata G overnance และ O pen D ata เชน่ ขอ้มลูการวางแผน 
งบประมาณ ขอ้มลูตรวจรบัพสัด,เขา้คลงั ขอ้มลูตรวจรบัทรพัยส์นิจากการสัง๋ซือ้หรอืรบับรจิาค 
ขอ้มลูรถสำนกังาน ขอ้มลูอปุกรณค์อมพวิเตอรแ์ละเครอืขา่ย ขอ้มลูความเสีย่งและควบคมุภายใบ 
ข้อมูลผังบัญชี
๒. หลักการและเหตุผล

พระราชบญัญตักิารจดัซือ้จดัจา้งและการบรหิารพสัดภุาครฐั พ.ศ. ๒๕๖๐ และระเบยีบ 
กระทรวงการคลงัว่าด้วยการจัดซือ้จัดจ้างและการบริหารพสัดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐ กำหนดให้การจัดข้ึอ 
จัดจ้างและการบริหารพสัดุภาครัฐ ต้องก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก,หน่วยงานของรัฐ และต้องสอดคล้อง 
กับหลักการ ดังนี้

๒.® คุม้คา่ โดยพสัดทุีจั่ดซือ่จดัจ้างตอ้งมคีณุภาพ หรือคุณลักษณะท่ีตอบสนองวัตสุประสงค์ 
ใบการใช้งานของหน่วยงานของรัฐ มรีาคาเหมาะสม และมีแผนการบริหารพัสดุท่ีเหมาะสมและขัดเจน

๒.๒ โปร่งใส โดยการจดัซือ้จดัจา้งและการบรหิารพสัดตุอ้งกระทำโดยเปดีเผย เปต่ีโอกาส 
ใหม้กีารแชง่ขนัอยา่งเปน็ธรรม มกีารปฏบิตัติอ่ผูป้ระกอบการทกุรายโดยเทา่เทยีมกนั มรีะยะเวลา 
ทีเ่หมาะสมเพยีงพอตอ่การยืน่ขอ้เสนอ มหีลกัฐานการดำเนนิงานชดัเจน มกีารเปดิเผยขอ้มลูการจดัซือ้ 
จัดจ้างและการบริหารพัสดุในทุกชันตอน



๒.๓ มีประสิทธิภาพ และประสิทธิผล โดยตอ้งมกีารวางแผนการจัดซือ้จดัจ้างและการบริหาร 
พสัดลุว่งหนา้เพือ่ใหก้ารจัดซือ้จดัจ้างและการบรหิารพสัดเุปน็ไปอยา่งตอ้เนือ่งและมกีำหนดระยะเวลา 
ท่ีเหมาะสมโดยมีการประเมินและเปีดเผยผลสัมฤทซ่ืฃองการจัดซ้ือจัดจ้างและการบริหารพัสดุ

๒.๔ ตรวจสอบไตโ้ดยมกีารเกบ็ขอ้มลูการจดัซือ้จดัจา้ง และการบริหารพสัดุอย่างเปน็ระบบ 
เพ่ือประโยชน้ในการตรวจสอบ

เพือ่ใหเ้ปน็ไปตามแผนปฏบิตักิารดจิิพลั และการจัดการนวัตกรรมขององคก์ารขนสง่มวลซน 
กรงุเทพ ระยะที ่ ๕ ปี พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕ฝo มติดิา้นขอ้มลู (Inform ation A rchitecture) เพือ่ชว่ย 
สนบัสนบุวิเคราะห ์ใช้ประโยซนใํนการสนบัสบนุขบัเคลอนนโยบายขององคการ การขบัเคลือ่นดว้ย 
ขอ้มลู ในระยะที ่ ๒ พ.ศ. ๒๕๖๙ - พ.ศ. ๒๕๗๐ องคก์ารขนสง่มวลซนกรงุเทพ จงึมคีวามจำเปน็ 
ทีจ่ะดำเนนิการโครงการจา้งจดัทำระบบบรหิารการจดัซือ้จดัจา้งภาครฐัการบรหิารสญัญา และการ 
บริหารทรัพย์สินด้วยเทคโนโลยี RFID
๓. วัตธุ'ประสงค์

๓.® เพือ่จดัหาผูร้บัจา้งโครงการจา้งจดัทำระบบบรหิารการจดัซือ้จดัจา้งภาครฐั การบริหาร 
สัญญา และการบริหารทรัพย์สินด้วยเทคโนโลยี RFID

๓.๒ เพือ่นำเทคโนโลยีมาช่วยเพ่ิมประสิทธิภาพในการบริหารสัญญา 
๓.๓ เพ่ือนำเทคโนโลยีมาช่วยเพ่ิมประสิทธิภาพในการให้บริการตรวจสอบข้อมูลจากดู่ค้าคู่สัญญา 
๓.๔ เพือ่บรณูาการบรหิารสญัญา ขององคก์ารขนสง่มวลซนกรงุเทพ ใหม้คีวามพบัสมยั 

สามารถตรวจสอบติดตามความก้าวหน้า สถานะของงาบ/โครงการสัญญาต่าง  ๆ แบบครบวงจร
๓.๕ เพ ือ่สามารถระบตุำแหนง่ ตดิตามการเคลือ่นท ี ่ แจง้เตอืน ตรวจสอบประวตักิาร 

เคล่ือนย้ายของครุภัณฑ ์ป้องกันการสูญหายได้ จากการบริหารจัดการทรัพย์สินด้วยเทคโนโลยี RFID
๓.๖ เพือ่เพิม่ประสทิธภิาพในการบรหิารจดัการทรพัยส์นิ มคีวามแมน่ยำในการตดิตาม 

และตรวจนบั ลดซัน้ตอนการทำงาน ลดปญ้หาการสญูหาย เพิม่ความปลอดภยั มขีอ้มลูเพือ่วเิคราะห ์
และการตัดสินใจท่ีดูกต้อง

๓.๗ เพือ่ใหก้ารบริหารจัดการทรัพย์สินขององค์การขนส่งมวลซนกรุงเทพ มีความครอบคลุม 
ครบถ้วน ถูกต้องแม่นยำ สมบูรณ์ ง่ายแก่การควบคุมและตรวจสอบ
๔. คุณสมบัติของเย่ืนข้อเสนอ

๔.® มคีวามสามารถตามกฎหมาย 
๔.๒ ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย 
๔.๓ ไมอ่ยู่ระหวา่งเลกิกจิการ
๔.๔ ไม,เปน็บคุคลซืง้อยูร่ะหวา่งถกูระงับการยืน่ขอ้เสนอหรอืทำสญัญากบัหนว่ยงานของ%  

ไว้ซ้ืวคราว เนือ่งจากเปน็ผูท้ีไ่มผ่่านเกณฑก์ารประเมนิผลการปฏบิต้งิาบของผู้ประกอบการตามระเบยีบ 
ทีร่ฐัมนตรวีา่การกระทรวงการคสงักำหนดตามทีป่ระกาศเผยแพร'ในระบบเครอืขา่ยสารสนเทศของ 
กรมบัญชีกลาง

๔.๕ ไม่เป็นบุคคลซ่ึงถูกระบุซ่ือไว้ในบัญชีรายซ่ือของผู้ท้ิงงานและได้แจ้งเรียนซ่ือใหเ้ป็นผู้ท้ิง 
งานของหน่วยงานของรัฐในระบบเครือข่ายสารสนเทศของกรมบัญชีกลาง ซ่ึงรวมถึงนิติบุคคลท่ีผู้ท้ิงงาน 
เป็นทุ้นส่วนผู้จัดการ กรรมการผู้จัดการ ผู้บริหาร ผู้มีอำนาจในการดำเนินงานในกิจการรองนิติบุคคลน้ันด้วย



๓

๔.๖ มีคุณสมบัติและไม'มีลักษณะต้องห้ามตามท่ีคณะกรรมการตามนโยบายจัดซ้ือจัดจ้างและ 
การบริหารพัสดุภาครัฐกำหนดในราชกิจจานุเบกษา

๔.๗ เปน็นติบิคุคลผู้มีอาเพเทีย่วข้องกับการประกาศจัตซือ้จัดจ้างในคร้ังนี ้
๔.๘ ไมเ่ปน็ผู้มผลประโยชนร่์วมกันกับผู้อ่ืนข้อเสนอราคารายอ่ืนใหแ้ก่องค์การขนส่งมวลซน 

กรงุเทพ ณ วันประกาศประกวดราคาอเิลก็ทรอนกิส ์หรือไม,เปน็ผูก้ระทำการอนัเปน็การขดัขวางการ 
แข่งขันอย่างเป็นธรรมในการอ่ืนข้อเสนอคร้ังน้ี

๔.๙ ไมเ่ปน็ผูไ้ดร้บัเอกเทเหรอึความคุม้กนั ซ่ึงอาจปฏิเสธไม่ยอมข้ึนศาลไทย เว้นแต่รัฐบาล 
ของผู้อ่ืนข้อเสนอได้มีคำส่ังให้สละเอกสิทเความคุ้มกันเซ่นว่าน้ัน

๔.๑๐ ผู้ย่ืนข้อเสนอท่ีย่ืนข้อเสนอในรูปแบบซอง “กจิการรว่มคา้” ต้องมีคุณสมบัติดังน้ี
กรณทีีข้่อตกลงระหว่างผู้เข้าร่วมค้ากำหนดใหผู้้เข้าร่วมค้ารายใดรายหนึง่เป็นผู้เข้าร่วมค้า 

หลักข้อตกลงระหว่างผู้เข้าร่วมค้าจะต้องมีการกำหนดสัดส่วนหน้าท่ีและความรับผิดชอบในปริมาณงาน 
สิงของหรือมูลค่าตามสัญญาของผู้ร่วมค้าหลักมากกว่าผู้เข้าร่วมค้ารายอ่ืนทุกราย

กรณทีีข้่อตกลงระหว่างผู้เข้าร่วมค้ากำหนดใหผู้้เข้าร่วมค้ารายใดรายหนึง่เป็นผู้เข้าร่วมค้า 
หลกักจิการรว่มคา้นัน้ตอ้งใชผ้ลงานของผูเ้ขา้รว่มคา้หลกัรายเดยีวเปน็ผลงานของกจิการรว่มคา้ทีอ่ืน่ 
ข้อเสนอ

สำหรับข้อตกลงระหว่างผู้เข้าร่วมคา้ทึI๋ม่ได้กำหนดใหผู้้เขา้ร่วมค้ารายใดเปน็ผู้เข้าร่วมคา้ 
หลกัผูเ้ขา้รว่มคา้ทกุรายจะตอ้งมคีณุสมบตัคิรบถว้นตามเง่็อนไซทีก่ำหนดไวใ้นเอกสารเชญิซวนหรอื 
หนังสือเชิญซวน

กรณทีีข้่อตกลงระหว่างผู้เข้าร่วมค้ากำหนดให้มีการมอบหมายผู้เข้าร่วมค้ารายใดรายหน่ึง 
เป็นผู้อ่ืนข้อเสนอในนามกิจการร่วมค้าการอ่ืนข้อเสนอดังกล่าวไม1ต้องมีหนังสือมอบอำนาจ

สำหรับข้อตกลงระหว่างผู้เข้าร่วมค้าท่ี!ม่ได้กำหนดให้ผู้เข้าร่วมค้ารายใดเป็นผู้อ่ืนข้อเสนอ 
ผูเ้ขา้รว่มคา้ทกุรายจะตอ้งลงลายมอึซึอ่ในหนงัสอืมอบอำนาจใหผู้เ้ขา้รว่มคา้รายใดรายหนึง่เปน็ผูอ้ืน่ 
ข้อเสนอใบนามกิจการร่วมค้า

๔.®®ผู้อ่ืนข้อเสนอต้องลงทะเบียนท่ีมีข้อมูลถูกต้องครบถ้วนในระบบจัดซ้ือจัดจ้างภาครัฐด้วย 
อิเล็กทรอนิกส์ (Electronic Governm ent Procurem ent: e-GP) ของกรมบัญชีกลาง 

๔.๑๒ผู้อ่ืนข้อเสนอต้องมีมูลค่าสุทธิของกิจการ
(๑) กรณีผู้อ่ืนข้อเสนอเป็นนิติบุคคลท่ีจัดต้ังข้ึนตามกฎหมายไทยซ่ึงได้จดทะเบียนเกินกว่า 

๑ ปี ต้องมีมูลค่าสุทธิของกิจการจากผลต่างระหว่างสิบทร้พย์สุทธิหักด้วยหน้ีสินสุทธิท่ีปรากฏใบงบแสดง 
ฐานะการเงินทีมี่การตรวจรับรองแล้ว ซ่ึงจะต้องแสดงค่าเป็นบวก ๑ ปีสุดท้ายก่อนวันอ่ืนข้อเสนอ

(๒) กรณผู้ีอ่ืนข้อเสนอเป็นนิติบุคคลท่ีจัดต้ังข้ึนตามกฎหมายไทยซ่ึงยังไม่มีการรายงานงบ 
แสดงฐานะการเงินกับกรมพัฒนาธุรกิจการค้า ใหพ้จิารณาการกำหนดมูลค่าของทุนจดทะเบียนโดยผู้อ่ืฆ 
ขอ้เสนอจะตอ้งมทีนุจดทะเบยีน่ทีเ่รยีกขา้ระมลูคา่หุน้แลว้ ณ วนัทีอ่ืน่ขอ้เสนอ....(ผนัตามมลูคา่การ
จัดซ้ือจัดจ้างของโครงการ ถ้ามูลค่าจัดซ้ือจัดจ้างไม่เกิน ๑ ล้านบาท ไม่ต้องข้ึนข้อน้ี).........

(๓) สำหรบัการจดัซือ้จดัจา้งครัง้หนึง่ทีม่วีงเงนิเกนิ ๔๐๐ ,๐๐๐ บาทข้ึนไป กรณผู้ีอ่ืน 
ขอ้เสนอเปน็บคุคลธรรมดาโดยพจิารณาจากหนงัสอืรบัรองบญัชเีงนิฝากไม,เกนิ ๙๐ วันกอ่นวันอืน่ 
ขอ้เสนอโดยตอ้งมเีงนิฝากคงเหลอืในบญัชธีนาคารเปน็มลูคา่ ๑ ใน ๔ ของมลูคา่งบประมาณของ



๔

โครงการหรอืรายการทีย่ืน่ขอ้เสนอในแตล่ะครัง้และหากเปน็ผูซ้นะการจดัซือ้จดัจา้งหรอืเปน็ผูไ้ดร้บั 
คัดเลือกจะต้องแสดงหนังสือรับรองบัญชีเงินฝากท่ีมีมูลค่าดังกล่าวอีกคร้ังหน่ึงในวันลงนามในสัญญา

(๔) กรณทีีผู้่ย่ืนข้อเสนอไม่มีมูลค่าสุทธิชองกิจการหรือทนุจดทะเบยีน หรือมีแต่ไม่เทีย่ง 
พอทีจ่ะเข้าย่ืนข้อเสนอ ผู้ย่ืนข้อเสนอสามารถขอวงเงินสินเย่ือโดยต้องมีวงเงินสินเย่ือ ๑ ใน ๔ ของมลูค่า 
งบประมาณของโครงการหรือรายการทีย่ื่นขอ้เสนอในแตล่ะคร้ัง(สนิเย่ือทีธ่นาคารภายใน'ประเทศหรื่อ 
บริษัทเงินทุนหรือบริษัทเงินทุนหลักทรัพย์ท่ีIค้รับอนุญาตให้ประกอบกิจการเงินทุนเท่ีอการพาณิซย์ และ 
ประกอบธุรกิจค้าประกันตามประกาศของธนาคารแหง่ประเทศไทย ตามรายซ่ือบริษทัเงินทนุทีธ่นาคาร 
แห่งประเทศไทยแจ้งเรืยนให้ทราบโดยพิจารณาจากยอดเงินรวมของวงเงินสินเย่ือท่ีส์านักงานใหญ่รับรอง 
หรือท่ีส์านักงานสาขารับรอง (กรฌไึต้รับมอบอำนาจจากสำนักงานใหญ่) ซ่ึงออกให้แก่ผู้ย่ืนข้อเสนอ นับ 
ถึงวันย่ืนข้อเสนอไม่เกิน ๙๐ วับ)

(๔) กรณตีาม (๑)-(๔) ไมใช้บังคับกับกรณีดังต่อไปน้ื 
(๔ .๑)กรณท่ีีผู้ย่ืนข้อเสนอเป็นหน่วยงานของรัฐ
(๔.๒) นติบิคุคลทีจ่ดัตัง้ขึน้ตามกฎหมายไทยทีอ่ผูร่ะหวา่งการทีน่'คูก่จิการตาม 
พระราชบัญญติัล้มละลาย (ฉบับท่ี ๑๐) พ.ศ.๒๔๖๑ 

๔.๑๓ ผูย้ ึน่ขอ้เสนอตอ้งมเีอกสารหลกัฐานการจดทะเบยีน ซึง่กรมพฒันาธรุกจิการคา้ 
กระทรวงพาณชิย์ออกใหพ้เกนิ ๖ เดือน นับจนถึงวันย่ืนเอกสารประกวดราคา 

๔.๑๔ ผู้ย่ืนข้อเสนอจะต้องมีผลงาน อย่างใดอย่างหน่ึง ดงันี้
กรณทีี ่ ๑ มผีลงานตา้นการพฒันาระบบสารสนเทศ อยา่งนอ้ย ๑ สญัญา ทีม่มีลูคา่ 

โครงการไม่น้อยกว่า ๓๐,๐๐๐,๐๐๐ บาท (สามสิบล้านบาทถ้วน) และเป็นผลงาบท่ีเป็นคู่สัญญาโดยตรง 
กับหนว่ยงานราชการองค์กรชองรัฐ หรือเอกชนท่ีองค์การเย่ือถือได้ขนาดใหญ่ ในระยะเวลาไม่เกิน ๘ บี 
นับจากวันท่ีลงนามในสัญญาจนถึงวันย่ืนเอกสาร ประกวดราคานีโ้ดยแนบเอกสารทีเ่กีย่วชอ้ง หรือ

กรณท่ีี ๒ มผีลงานดา้นการพฒันาระบบสารสนเทศ ทีม่มีลูคา่โครงการรวม ๒ สัญญา 
ไม1นอ้ยกวา่ ๓ ๐,๐๐๐,๐๐๐ บาท {สามสบิลา้นบาทถว้น) และเปน็ผลงานทีเ่ปน็คูส่ญัญาโดยตรงกบั 
หนว่ยงานราชการ องค์กรซองรัฐ หรอืพกซนทีอ่งคก์ารเยือ่ถอืไคข้นาดใหญ ่ในระยะเวลาไมเ่กนิ ๘ บี 
นบัจากวนัทีล่งนามในสญัญาจนถงึวนัยืน่เอกสารประกวดราคานีโ้ดยแนบหนงัสอืรบัรองผลงานมา 
พรอ้มเอกสารประกวดราคาจ้าง

๔.๑๔ ผูย้ ืน่ขอ้เสนอรายใด มกีารปลอมแปลงแกใิขเอกสารส1วนหนงัสว่นใด เฟอ้1ใหเ้ปน็ 
ผูม้คีณุสมบตัติามเง็อ่นไขในการเขา้เสนอราคาในครัง้นีใ้หถ้อืเปน็ผูท้จุรติการจดัซือ้จดัจา้งภาครฐั 
และจะนำรายซ่ือนิติบุคคลน้ันเสนอข้ึนบัญชีเป็นผู้ทุจริตการจัดซ้ือจัดจ้างภาครัฐต่อกรมบัญชีกลาง

๔.๑๖ จดัสง่รายซือ่ วฒุกิารศกึษา ประสบการณท์ำงาน และหนงัสอืรับรองการเปน็พนกังาน 
หรอืหลกัฐานการเปน็พนกังาน ของบคุลากรทีจ่ะดำเนนิการ/ปฐนตัหินา้ทีใ่นโครงการทีเ่สนอ พร้อม 
รับรองสำเนาถูกต้องโดยแนบเอกสารในวันย่ืนข้อเสนอ

๔.๑๗ ผูรั้บจ้างตอ้งเสนอแผนการบริหารโครงการซึง่แสดงใหเ้หน็ถงึขดีความสามารถ ในการ 
บรหิารโครงการใหส้ำเรจ็ตามวตัฤประสงคข์องโครงการ โดยตอ้งเสนอแผนการบรหิารโครงการและ 
ขัน้ตอนกระบวบการเบือ้งตน้เฟอ้ประกอบการพจิารณาของคณะกรรมการพจิารณาผลการประกวด 
ราคา และหากไดร้บัการคดัเลอืกใหเ้ปน็ผูช้นะการประกวดราคา (ผ ูร้บัจา้ง) จะตอ้งจดัทำแผน 
การดำเนินงานทุกข้ันตอนโดยละเอียดเสนอให้องค์การขนส่งมวลซนกรุงเทพ พจิารณาความเหมาะสม
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๔.®๘ ผูย้็น่ขอ้เสนอตอ้งจดัทำเอกสารเปรยีบเทยีบรายละเอยีดคณุลกัษณะโครงการดงักลา่ว 
ท้ังหมดที’นำเสนอทัง้หมดโดยระบเุอกสารอา้งองิใหถ้กูตอ้ง และขดีเสน้ใตร้ะบหุมายเลขขอ้ทีอ่า้งองิ 
ให้ซัดเจน ตามตวัอย่างตา้นลา่ง

ตวัอยา่ง ตารางเปรยีบเทยีบ

รายละเอยีดที ่
ขสมก. สำหบด

รายละเอยีดที ่
ผูย้็น่ขอ้เสนอ 

จะเสนอ 
ราคาเสนอ

ตรงตาม 
รายละแยดที ่

ขสนก. กำหนต
ดกีวา่รายละเอยีด 
ท่ี ขสมก. สำหนด

เอกสารอา้งองิ 
(ระบเุลซทีห่นา้)

ซือ่ผต้ดิตอ่.............. .................{บริษัท).... ............ .โทรดพัท.์.. .................... (บริ'm l
๔. ขอบเขตของงานหรอืรายละเอยีดคณุลกัษณะ

การดำเนนิงานโครงการจา้งจดัทำระบบบรหิารการจดัซือ้จดัจา้งภาครฐั การบรหิารลญัญา 
และการบริหารทรัศย์สินด้วยเทคโนโลยี RFID ดำเนนิการอยา่งนอ้ย ดังนี ้

๔.® ขอบเขตการดำเนินงานท้ัวใป
๔.®.๑ การบรหิารการจดัซือ้จดัจา้งภาครฐั การบริหารสญัญา และการบริหารทรัพย์สนิ 

ด้วยเทคโนโลยี RFID ประกอบด้วยระบบงาน ดังต่อไปน้ี
๔.®.๑.๑ ระบบบริหารจัดการผู้ใข้งาน 
๔.®.®.๒ ระบบฐานข้อมูลผู้ค้า 
๔.®.®.๓ ระบบบริหารสัญญาจัดซ้ือจัดจ้าง 
๔.®.®.๔ ระบบบริหารคู่ค้า คู่สัญญา
๔.®.®.๔ ระบบบริหารจัดการเอกสารและข้อมูลด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์ 
๔.®.®.๖ ระบบทะเบียนครุภัณฑ์ 
๔.®.®.๗ ระบบการจองครุภัณฑ ์
๔.®.®.๘ ระบบเบีก ยืม คืน ครุภัณฑ์ 
๔.®.®.๙. ระบบโอนครุภัณฑ์ 
๔.®.®.®o  ระบบการแจ้งซ่อมแซมครุภัณฑ์เม่ือมีการชำรุด 
๔.®.®.®® ระบบดัดจำหน่ายครุภัณฑ ์
๔.®.®.®๒ ระบบค้นหาครุภัณฑ์ 
๔.®.®.๑๓ ระบบการสอบข้อเท็จจริง 
๔.®.®.®๔ ระบบบริหารจัดการวัสดุสินเปลือง 
๔.®.®.®๔ระบบดีดตามและรายงานผลการดำเนนิงานระดับองค์การ 

{Dashboard System )
๔.®.®.®๖ ระบบคู่มือการใข้งานออนไลน์ 
๔.®.®.®๗ ซอฟต์แวร์สำหรับเคร่ืองอ่าน RFID 

๔.®.๒ Hardware สำหรับการบริหารจัดการทรัพย์สินด้วยเทคโนโลยี RFID ประกอบด้วย 
อุปกรณ ์ดังต่อไปน้ี

๔.®.๒.® เคร่ืองอ่าน RFID แบบมีเสาอากาศ (Fixed RFID Reader) จำนวน ๑๐ ชุด
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๕.๑.๒.๒ เคร่ืองอ่าน RFID แบบพกพา (Handheld RFID Reader) จำนวน ๒๕ชุด 
๕.๑.๒.๓ ป้ายอิเล็กทรอนิกส์ (RFID Passive Tag) จำนวน ๑๖,๐00 ช้ิน (สำหรับ 

ติดครุภัณฑ์ซนาดเล็ก และครุภัณฑ์สำนักงานท่ัวไป)
๕.๑.๒.๔ ปา้ยอเิลก็ทรอนกิส ์ (RFID UHF Hard Tag) จำนวน ๔,0๐ ๐ ช้ิน 

(สำหรับติดครุภัณฑ์โลหะ)
๕.๑.๓ ขอบเขตงานการดำเนินโครงการให้เป้นการพัฒนาระบบงานให้ผู้ไข้งาน Softw are 

และ Application Program แบบ W eb Application ผ่านการเช่ือมต่ออินเทอร์เบ็ตทายใต้ระบบรักษา 
ความปลอดภยัเครือขา่ย โดยมีขอบเขตดำเนินงานสรุป ดังน้ี

๕.๑.๓.๑ การดกัษากระบวนการปฏบิตังิาบ (Business Process) ทีห่นว่ยงาน 
ตอ้งปฏบิตัติามระเบยีบทีเ่ทีย่วขอ้งกบัการบริหารสญัญาขององคก์ารซนสง่มวลซนกรงุเทพ เฟอ้ความ 
เข้าใจกระบวนงานบริหารสัญญาพังหมด

๕.๑.๓.๒ ดกัษา วเิคราะห ์ออกแบบและตดิตัง้ผลติภณัฑส์ำหรบับรหิารจดัการ 
ทรพัยส์นิดว้ยเทคโนโลย ี RFID ทีเ่สนอใหส้นองตอ่ความตอ้งการขององคก์ารขนสง่มวลซนกรงุเทพ 
โดยสมบูรณ์

๕.®.๓.๓ ดกัษาขอบเขตความตอ้งการระบบงานตา่ง  ๆ เฟอ้สรา้งความเขา้ใจ 
ในข้ันตอนการบริหารสัญญา (Working Flow) ขององค์การขนส่งมวลซนกรุงเทพ

๕.๑.๓.๔ ศกึษาสภาพฟน้ทีใ่นการตดิตัง้อปุกรณ ์Hardware โครงการจ้างจัดทำ 
ระบบบรหิารการจัดชิอ้จัดจา้งภาครัฐ การบริหารสัญญา และการบริหารทรัพย์สินด้วยเทคโนโลยี RFID 
กระบวนการบริหารจัดการทรพัยส์นิดว้ยเทคโนโลย ี RFID และวธิกีารบรหิารจดัการครภุณัฑเ์ดมิของ 
องค์การขนส่งมวลซนกรุงเทพ โดยมีขัน้ตอนรายละเอียด ดงันี้

๑) ดกัษาและออกแบบแผน ผ'ํงการตดิต ัง้อปุกรณ  ์ H ardw are 
ระบบบริหารจัดการทรัพย์สินด้วยเทคโนโลยี RFID

๒) ดกัษาความเปน็ไปไดข้องแนวทางในการใซง้านของอปุกรณ ์
H ardw are ระบบบรหิารจดัการทรพัยส์บิดว้ยเทคโนโลย ี RF1D เฟอ้สำรวจปรมิาณทรพัยากร 
ท่ีจำ เป็น ต้อง'ใช้โ'ห้เพียง พอ

๕.๑.๓.๕ ออกแบบโครงสร้างระบบงานให้สอดคล้องกับกระบวนการและข้ันตอน 
การปฏบิตังิาน แนววิธปีฏบิตัทิีเ่กีย่วขอ้งกบัการบริหารสญัญา (Business Blueprint) เฟอ้การบริหาร 
สัญญา และกระบวนการข้ันตอนการปฏิบัติงานบริหารจัดการทรัพย์สิน เฟอ้การบริหารจัดการทรัพย์สิน 
ด้วยเทคโนโลยี RFID

๕.๒ ขอบเขตการพัฒนาระบบงาบ
๕.๒.® ระบบบริหารจัดการผู้ไข้งาน

๕.๒.๑.๑ สามารถ สร้าง บันทึก แกไข ยกเลกิ ข้อมูลผู้1ข้งานได้ และต้องไม่มี 
การลบข้อมูลผู้ไข้ออกจากระบบ สามารถทำได้เพียงเปล่ียนสถานะเท่าน้ัน

๕.๒.๑.๒ สามารถ สร้าง บันทึก แกไข ยกเลกิ กลุ่มผู้ไข้'งาน'ได้ และต้องไม่มี 
การลบข้อมูลผู้ไข้ออกจากระบบ สามารถทำได้เพียงเปล่ียนสถานะเท่าน้ัน

๕.๒.๑.๓ สามารถกำหนดสทิทีก่าร'ไขง้าบ และจดัการผูใ้ซง้านระบบไดต้าม 
โครงสร้างขององค์การขนส่งมวลซนกรุงเทพ



๕.๒.®.๔ สามารถกำหนดผู้!ซ้งานท่ีมีสิฑรในการอนมติ ใบกระบวนการอนุมติได้ 
๕.๖.๒ ระบบฐานข้อมูลผู้ค้า

เปน็การพฒันาระบบฐานข้อมลูสำหรับผูค้้าหรือผูป้ระกอบการทีผู้่ค้าทีไ่ดส้ญัญา 
หรอืประสงคจ์ะเขา้เปน็ด1ูคา้เฉพาะกบัองคก์ารขนสง่มวลชนกรงุเทพ เพีอ่เปน็ฐานขอ้มลูในการจดั 
หมวดหม'ูประเภทของผูค้า้ ประวตัผิลงานกบัองคก์ารขนสง่มวลซนกรงุเทพ และขอ้มลูอนๆ 
โดยมรีายละเอยีดความตอ้งการพฒั นาระบบอยา่งนอ้ยในสว่นซองผ ูค้ า้ หรอืผูป้ระกอบการ 
และส่วนของเจ้าหน้าท่ีในการตรวจสอบและควบคุมฐานข้อมูล ดงันี้

๕.๖.๒.® ผูค้า้สามารถลงทะเบยีนแบบ O nline เขา้สูร่ะบบฐานขอ้มลูเพีอ่การ 
ลงทะเบียนเป็นดู่ค้ากับองค์การขนส่งมวลซนกรุงเทพ ประกอบไปด้วย ข่ือ ท่ีอยู่ เลขประจำตว้ผูเ้สยีภาษ ี
ขอ้มลูตวัแทนหรอืผูร้บัมอบอำนาจ e-m ail a d d re ss  ประเภทสนิคา้/บรกิาร โดยผูค้า้สามารถ 
เปล่ียนแปลง แก็ไขเพ่ิมเติมข้อมูลให้เป็นบีจจุบันได้

๕.๒.๒.๒ ระบบสามารถตรวจสอบขอ้มลูของผูค้า้ท ีล่งทะเบยีนเขา้มาดว้ย 
เลขประจำตัวผู้เสียภาษีเพีอ่บอีงกันบญีหาการลงทะเบยีนซ้ําข้อบ

๕.๒.๒.๓ มีข้ันตอนการตรวจสอบข้อมูลโดยเจ้าหน้าท่ี เพีอ่ทำการอบุมีติข้อมูลผู้ค้า 
เข้าสู่ฐานข้อมูลได้ และแจ้งผลการตรวจสอบให้กับผู้ค้าท่ีลงทะเบียนเข้๚Jาทุกรายฝานทาง e-mail ท่ีระบุไว้

๕.๒.๒.๔เจ้าหน้าท่ีสามารถเรืยกดูข้อมูลผู้ค้าโดยสามารถแสดงผลผ่านทางจอภาพได้ 
๕.๒.๓ ระบบบริหารสัญญาจัดซ้ือจัดจ้าง

เป็นการพัฒนาระบบงานจัดทำจัดเก็บสำเนาอิเล็กทรอนิกส์ของบริหารสัญญาหรือ 
หนงัสอีขอ้ตกลงซือ้หรือจ้างสำหรับรายการ/โครงการทีไ่ดด้ำเนนิการตามขัน้ตอนการจดัซือ้จัดจา้งและ 
ไดร้บัอบมุตํสิงัซือ้ลงัจา้งจากผูม้อีำนาจตามระเบยีบเรยีบรอ้ยแลว้ เพีอ่ตดิตามสถานะการดำเนนิงาน 
จนถงึการตรวจรบัและการเบกิจา่ยเงนิโดฒรีายละเอยีดความตอ้งการพฒันาระบบอยา่งนอ้ยดง้นี้

๕.๒.๓.๑ รองรบัการนำเขา้ขอ้มลูสญัญาในรปูไฟลป์ระเภท .xlsx, .CSV เพ่ีอนำ 
ข้อมูลสัญญามาต้ังต้นในการบริหารสัญญาหรือซ่องทางในการบันทึกข้อมูลด้วยตนเอง

๕.๒.๓.๒ รองรับการนำเข้าสำเนาแบบอิเล็กทรอนิกส์ของสัญญาท่ีลงนาม 
เรียบร้อยแล้ว ในรูปแบบไฟล์นามสกุล PDF เพีอ่นำมาจัดเก็บใบระบบ

๕.๒.๓.๓ บนัทกึขอ้มลูตัง้ตน้เพีอ่การบริหารสญัญา เซ่น คณะกรรมการตรวจรับ 
ชนดิประเภทรายการทีต่อ้งสง่มอบ ระยะเวลาการสง่มอบ งวดการสง่มอบ การตรวจรับ และการเบกิ 
จา่ยเงนิ เป็นต้น

๕.๒.๓.๔ สามารถแสดงสถานะของสญัญา เพีอ่ทราบกำหนดการสง่มอบแตล่ะ 
งวดของสญัญาเพีอ่หนว่ยงานแจง้เตอืนหรอืเรง่รดัใหคู้ส่ญัญาปฏบิตัใิหเ้ปน็ไปตามกำหนดในสญัญา 
รวมท้ังการแจ้งเตือนเม่ือใกล้ครบกำหนดสัญญาเพ่ีอแจ้งการปรับและหรือการบอกเลิกสัญญา

๕.๒.๓.๕ รองรบัการเปลีย่นแปลงแกใํขสญัญาในทกุกรณ ี เซ่น การเปลีย่นชนดิ 
ประเภท จำนวน หรอืลกัษณะของงาน การเปลีย่นวงเงินใบสญัญาจ้างการเปลีย่นแปลงงวดการสง่มอบ 
และการจา่ยเงนิ การขยายเวลาปฏบิตังิานตามสญัญา ท้ังน้ีจะต้องมีกระบวนการอบุมีติด้วย Passw ord 
สำหรับแค้!1ซ และระบุเลขท่ีเอกสารอ้างอิงท่ี!ซ!นการเปล่ียนแปลงแกไข เป็นต้น

๗



๕.๒.๓.๖ รองรบัโทรจดัทำกระบวนการสง่มอบ การตรวจรบั การเบกิจา่ย 
การคำนวณคา่ปรบักรณคี'ูสญัญาสง่มอบเกนิกำหนดกรอบเวลาในสญัญา รองรับการนำขอ้มลูออกใน 
รูปแบบไฟล์ .xlsx, .CSV

๕.๒.๓.๗ สามารถสรุปรายงานแลดงสถานะของสัญญา จำแนกตามชนิดประเภท 
ของสัญญา เจ้าของงบประมาณหรือโครงการ สถานะการเบกิจา่ย การส่งมอบ การรับมอบ การตรวจรับ 
การส่งมอบรายการ/โครงการให้หน่วยงาน

๕.๒.๓.๘ แสดงขอ้มลูการดำเนนิงานตลอดระยะเวลาการรบัประกนัตามสญัญา 
สรุปสถานะการดำเนินงานและภาระผูกพนัของคู่สัญญา ตลอดจนการคืนหลักประกันสัญญา 

๕.๒.๔ ระบบบริหารคู่ค้า คู่สัญญา
เนนิการบริหารระบบฐานข้อมูลกลางรวบรวมข้อมูลทีเ่กีย่วขอ้งกบัคู่คา้เพือ่ใหคู่้คา้ 

สามารถใช้ระบบน้ีเนินซ่องทางการค้นหาข้อมูลและติดต่อส่ือสารกับซ่ือหน่วยงาน ในเร่ึองทีเ่กีย่วข้องกบั 
สญัญาจดัซือ้จดัจา้งของตน ไดแ้ก ่ ขอ้มลูทีเ่กีย่วขอ้งกบัสญัญา ขอ้มลูการซา่ระเงนิรายงวด ข้อมูล 
หลักประกันต่าง  ๆ รวมถึงการร้องขอเอกสารรับรองผลงาน มีรายละเอียดความต้องการอย่างน้อย ดังน้ี

๕.๒.๔.๑ การบรหิารระบบการควบคมุการใชส้ทืธีข้องคูค่า้ เนนิการบรหิาร 
การควบคมุการเชา้ถงึขอ้มลูตา่งๆ ของแตล่ะบรษิทัคูค่า้ และสว่นของเจา้หนา้ทีใ่นการตรวจสอบ 
และควบคมุฐานขอ้มลู โดยทีคู่ค่า้สามารถเปลีย่นแปลงผูท้ีม่สีทิธีเ้ชา้ถงึระบบไดต้ลอดเวลา โดยตอ้ง 
ทำการ Login เข้าสู่ระบบด้วยซ่ือผู้ไข้และรหัสฝาน เพือ่ทำรายการดงักลา่ว

๕.๒.๔.๒ การบรหิารระบบขอ้มลูสญัญาจดัซือ้จดัจา้ง เนบิการบรหิารการเขา้ถงึ 
ขอ้มลูสญัญาจัดซือ้จัดจ้างของคูค้่าแต่ละราย โดยคู่ค้าสามารถเหน็ข้อมูลสถานะของสัญญารายสัญญาได้ 
มกีารแจง้เตอืนเมือ่ใกลถ้งึกำหนดสง่งาน รายละเอยีดการสง่มอบงานการแจง้เตอืนคา่ปรบั และข้อมูล 
ล่ีนๆ ท่ีเก่ียวข้อง

๕.๒.๔.๓ การบริหารระบบข้อมูลการซ่าระเงินงวดใหกั้บคู,คา้ เนนิการบริหารเร่ือง 
ขอ้มลูทีเ่กีย่วขอ้งกบัการซา่ระเงินงวดโดอทีคู่ค่า้สามารถเขา้ถงึขอ้มลูสถานะการจา่ยเงินแตล่ะงวดของ 
แต่ละสัญญา จำนวนเงิน เลขท่ีเช็คหรือวิธีการได้รันชำระ วันเวลาการไตรั้บคา่จ้างรายงวด เพือ่เนนิการ 
อำนวยความสะดวกในการรับเงินและการออกใบกำกับภาษี

๕.๒.๔.๔ การบริหารระบบข้อมูลการคืนหลักประกันให้กับคู่ค้า เนิบการบริหารเร่ือง 
ขอ้มลูทีเ่กีย่วขอ้งกบัการคบืหลกัประกนั โดยทีค่,ูคา้สามารถเชา้ถงึขอ้มลูสถานะของหลกัประกนั 
วนัทคูค่า้สามารถขอหลกัประกนัคนื จำนวนเงนิทีด่ ูค่ '้Tได้รับคืน การแจง้หกัหลกัประกนัตามสญัญา 
เลขท่ีเช็คหรือวิธีการได้รับชำระวันเวลาการได้รับหลักประกันเพ่ือเนินการอำนวยความสะดวกในการรับเงิน 
และการออกใบกำกับภาษี

๕.๒.๔.๕ การบริหารระบบข้อมูลการออกหนังสือรับรองให้กับคู่ค้า เนนิการบริหาร 
การออกหนงัสอืรบัรองใหกับัค ูค่ า้ โดยท,ีค'ูคา้สามารถรอ้งขอหนงัสอืรบัรองประเภทตา่ง  ๆ
ได้แบบออนไลน์ และสามารถ dow nload หนังสือรับรองได้ และตรวจสอบสถานะการส่งหนังสือรับรอง 
ตัวจริงได้

๕.๒.๔.๖ การบริหารระบบตดิตามผล (Supplier D ashboard System ) เนบิการ 
บรหิารระบบการตดิตามผลแบบ Real-tim e โดยทีคู่ค่า้สามารถเขา้ถงึระบบซึง่สามารถดรูายละเอยีด



๙

ไดจ้ากหลากหลายมติ ิ เปน็รายงานสรปุผลการดำเนนิงานทีม่คีวามสวยงาม จัดหมวดหมู่ข้อมูลสัญญา 
ได้หลายมิติ แสดงรายการได้ท้ังรูปแบบข้อมูลและกราฟ

<£.๒.๕ ระบบบริหารจัดการเอกสารและข้อมูลด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์
๕.๒.๕.® ออกแบบและจัดทำโครงสร้างซองหมวดหมู่เน้ีอหาของข้อมูล แฟ้มข้อมูล 

รวมถงึความสมัพนัธข์องขอ้มลู เนือ้หาและไฟลข์อ้มลู และการจดัเกบ็เอกสารดน้ฉบบัในภาพรวม 
ของหน่วยงานในรูปแบบสำเนาอิเล็กทรอนิกส์

<£.๒.<£.๒ ตอ้งสามารถควบค,มลทิธไินการเชา้ใชง้านของผูเ้ชา้ใชง้านหรอื 
A uthentication สามารถตรวจสอบตัวตบการใช้ U sernam e ได้ตามกลุ่มของผู้!ซ้งานได้

<£.๒.<£.๓ จะตอ้งเกบ็บนัทกึการเขา้ใชง้านและลกัษณะการใชง้านระบบซอง 
ผู้ใช้ทุกคน ทุกคร้ังท่ีเข้าสู่ระบบ

<£.๒.<£.๔ ส าม ารถ แ ยก ก ารจดั เก บ็ ส ำเน าเอ ก ส ารแ บ บ อ เิล ก็ ท รอ น กิ ส  ์
ตามชัน้ความลบัโดยแยกพนทีท่ีใ่ซในการจดัเกบ็สำเนาเอกสารแบบอเิลก็ทรอนกิสข์องเอกสารลบั 
ออกจากสำเนาเอกสารแบบอิเล็กทรอนิกส์ของเอกสารท้ัวไป

<£.๒.<£.<£ สามารถแยกการจดัเกบ็สำเนาเอกสารแบบอเิลก็ทรอนกิสต์ามระดบั 
ช ัน้ความลบัซองเอกสารได ้ และมกีารเชา้รหสัหรอึการทำ e n c ry p tio n  เพ ึอ๋รกัษาความลบั 
ซองทางองค์การขนส่งมวลซนกรุงเทพอย่างเหมาะสม

<£.๒.<£.๖ รองรบัการจดัเกบ็สำเนาเอกสารแบบอเิลก็ทรอนกิสใ์นลกัษณ ะ 
ซองไฟล์ข้อมูลดิจิหัล นามสกุล PDF และรูปภาพท่ีมีนามสกุล JPG

๕.๒.<£.๗สามารลนำเข้าไฟล์เอกสารเท่ีอจัดเก็บในระบบในรูปแบบอิเล็กทรอนิกส์1ด้ 
<£.๒.<£.๘ สามารถทำการจัดเกบ็สำเนาเอกสารแบบอิเลก็ทรอนกิสไ์ด้ตามหมวดหมู่ 

ของหน่วยงาน สามารถเพิม่ ลด หมวดหมูในแต่ละช้ันได้
<£.๒.๕.๙ การจัดเกบ็เอกสารดน้ฉบบัสามารถสรา้งเลขรหสัทะเบยีนและรหสัแทง่ 

(B arcode) สำหรบัการจดัเกบ็เอกสารดน้ฉบบัใหเ้ปน็ไปตามหมวดหมูแ่ละประเภทซองเอกสาร 
ตามท่ีซ่ือสำนักกำหนด

<£.๒.๕.๑๐ สามารถทำการสบืคน้เอกสารดน้ฉบบัวา่จดัเกบ็อยูภ่ายใตเ้ลขรหสั 
ทะเบียนใด และมีการนำเอกสารด้นฉบับไปเก็บไว้ท่ีใดได้ 

๕.๒.๖ ระบบทะเบียนครุภัณฑ์
๕.๒.๖.๑ การนำข้อมูลครุภัณฑ์เข้าสู่ระบบสามารถทำได้ท้ังแบบ 

๑) นำเข้าข้อมูล จากหนา้จอนำเข้าครุภณัฑ์
๒) นำเขา้ขอ้มลู จากการอา่นขอ้มลูดว้ยเทคโนโลย ี RFID ทัง้แบบเดีย่ว 

ตามรายการพสัดุ และการอ่านข้อมูลเป็นชุด (im port data)
๕.๒.๖.๒ สามารถ สรา้ง บนัทกึ แก้ไซ ยกเลกิ ขอ้มลูคร,ภณัฑใ์นระบบฯ 

เซ่น ซ่ือ รหัส ประเภท หมวดหมู่ รายละเอยีด และจำนวนไดเ้ปน็อยา่งนอ้ย และต้องไม,มีการลบข้อมูล 
ครุภัณฑอ์อกจากระบบ สามารถทาได้เพยีงเปล่ียนสถานะเทา่นัน้

๕.๒.๖.๓ สามารถจดั ประเภท หมวดหมู่ครุภัณฑ ์ตามโครงสร้างการบริหารข้อมูล 
ครุภัณฑ์ซององค์การขนส่งมวลซนกรุงเทพ



๑๐

๕.๒.๖.๔ สามารถแสดงสถานะของครุภัณฑ์ ในเปแบบตา่ง  ๆ เซ่น จอง เบกิยืม คืน 
โอน ชำรุด ซ่อมแซม หรือ ตัดจำหนา่ย ได้เป็นอย่างน้อย 

๕.๒.๗ ระบบการจองครุภัณฑ์
สามารถแสดงจำนวนครภุณัฑท์'ีมใีหจ้อง และสามารถทำการขอจองครภุณัฑ ์

ทีต่อ้งการเบกิหรอืยมืไปใชง้านไดโ้ดยจะเองมขีัน้ตอบการขอจองครภุณัฑ ์และ'ข้ันตอนการอนุม้ติการ 
จองครภุณัฑโ์ดยผูท้ีม่สีทิธีใ้นการอนมุตักิารจองครภุณัฑ ์แลว้ขอ้มลูจะถกูนำไปใชต้อ่ทีง่าน ขอเบกิ 
หรือขอยืมครุภัณฑ์

๕.๒.๘ ระบบเบิก ยมื คืน ครุภัณฑ์
๕.๒.๘,๑ สามารถทำการเบกิ ยมื คืน ไดโ้ดยตอ้งมขีัน้ตอนการขอเบกิ ขอยมื 

รบัคนืครภุณัฑ ์ และขัน้ตอนการอนมุตักิารรอเบกิ ขอยมื รับคืน ครุภัณฑโ์ดยผู้ทีมี่สิทส๋ึในการอนมัุติ 
การขอเบกิ ขอยมื รบัคนืครภุณัฑแ์ยกตามแตล่ะกระบวนการ และตอ้งสามารถแจง้ผลการอนมุตั ิ
ผ่านทาง Web Site และทาง e-m ail ได้

๕.๒.๘.๒ มีหน้าจอสำหรับกรอกข้อมูลประกอบการ ขอเบกิ ขอยืม รับคืน ครุภัณฑ ์
และสามารถพิมพ์แบบฟอร์มออกมาได้ 

๕.๒.๙ ระบบโอนครุภัณฑ์
สามารถโอนและรบัโอนครภุณัฑข์า้มสำนกั เม ือ่มกีารเคลึอ๋นยา้ยครภุณั ฑ  ์

และจะต้องมีฃ้ันตอนการอนุมัติการขอโอนหรือรับโอบครุภัณฑ์ โดยผู้ท่ีมีสิทธ้ีในการอนุมัติการขอหรือรับ 
โอนครุภัณฑ์ของแต่ละหน่วยงาน ตามท่ีกำหนดในโครงสร้างขององค์การขนส่งมวลซนกรุงเทพ และต้อง 
สามารถแจ้งผลการอบุฟ้ติผ่านทาง W eb Site และทาง e-m ail ได้

๕.๒.® o  ระบบการแจ้งซ่อมแซมครุภัณฑ์เม่ือมีการชำรุด
มหีนา้จอเทีอ่จดัเกบ็ขอ้มลูรายละเอยีดของอาการเสยี และข้อมูลการซ่อมแซม 

รวมถึงจัดเก็บประว้ติการซ่อมแซมอุปกรณ์!ว้เรืยกดูในภายหลังได้ 
๕.๒.๑๑ ระบบตัดจำหน่ายครุภัณฑ์

มหีนา้จอเพือ่จัดเกบ็ข้อมลูรายละเอียดของการตดัจำหนา่ยได ้
๕.๒.๑๒ ระบบด้นหาครุภัณฑ์

๕.๒.๑๒.® สามารถทำการดน้หาครภุณัฑท์ีต่อ้งการ โดยสามารถระบตุำแหนง่ 
ด้วยเทคโนโลยี RFIO ได้

๕.๒.๑๒.๒สามารถแสดงรายละเอียดการเคส์อบย้ายของครุภัณฑย้์อนหลังได้ 
๕.๒.๑๓ ระบบการสอบข้อเท็จจริง

๕.๒.๑๓.® สามารถนำขอ้มลูทีผ่า่นการตรวจนบัพสัดปุระจำปมีาประมวลผล 
โดยแบ่งเป็น กรณีสูญหาย และกรณขีอจำหนา่ย เพือ่เข้าสู่กระบวนการสอบข้อเท็จจริงได้

๕.๒.๑๓.๒ สามารถสร้างตาราง บันทึก แกไข พมิพ ์ยกเลกิ การบันทึกผลการสอบ
ข้อเทจ็จริงได้

๕.๒.๑๓.๓ สามารถนำขอ้มลูออก (Export) ในเปแบบ PDF, Excel, Word
ได้เปน็อย่างนอ้ย

๕.๒.๑๓.๔ สามารถสรปุผลรวมเมือ่สนีสดุกระบวนการสอบขอ้เทจ็จรงิได ้
โดยแบ่งเป็นประเภท ดงันี้



๑๑

๑) สูญหาย เพีอ่เข้าสู่กระบวนการหาผู้รับผิดทางละเมิด
๒) สูญหาย ท่ีหาพบแล้วระหว่างการสอบหาข้อเท็จจริง
๓) สูญหาย ท่ีหาพบแล้ว และกรรมการพิจารณาไห้จำหน่าย
๔) ขอจำหนา่ย โดยกรรมการพจิารณาใหจ้ำหนา่ย
๔) ขอจำหนา่ย โดยกรรมการพจิารณาใหย้กเลิกการจำหนา่ย เป็นต้น

๔.๒.๑๓.๔ ระบบจะต้องสามารถแนบไฟล์เอกสารได้ (Attach File)
๑ )ใบส่งของ 
๒) ยืม - คืน 
๓)โอนย้าย 
๔) แจ้งซ่อม 
๔) จองพัสดุส่ารองใช้ 
๖) ตัดจำหนา่ย
๗) การตรวจสอบพัสดุประจำปี 
๘) ผลการสอบข้อเท็จจริง 
๙) บันทึกการให้ถ้อยคำ 
๑๐) เอกสารหลักฐานท่ีน ๆ

๔.๒.๑๓.๖ สามารถด้นหาข้อมูลพัสดุจากการสอบข้อเท็จจริงตามเง่ือนไขได้
๔.๒.๑๓.๗ สามารถระบรุายขอ้ ตำแหนง่ ผูท้ ีจ่ะมาเปน็คณะกรรมการสอบ

๔.๒.๑๓.๘ สามารถสร้าง บันทึก แกไข พมิพ ์ยกเลกิ เอกสารการให้ถ้อยคำได้ 
๔.๒.๑๓.๙ สามารถ เพิม่ - ลด บนัทกึ แกไข พมิพ ์ยกเลกิ รปู/ทพพสัดพุิอ่ยู่

ระหว่างกระบวนการสอบข้อเท็จจริงได้โดยจะต้องไม่กระทบกับรูปภาพท่ีมีอยู่เดิมในระบบ
๔.๒.๑๓.๑๐ สามารถแสดงตัวอย่างก่อนการพิมพ์จริงได้
๔.๒.๑๓.๑๑ สามารถจดัเกบ็ผลการสอบขอ้เทจ็จรงิฟอสนิสดุกระบวนการ

โดยไม่สามารถลบออกได้ และจะต้องแบง่การจัดเก็บข้อยูลการสอบข้อเทจ็จริง ในแตล่ะคเงเพีอ่สามารถ 
นำข้อมูลกลับมาตรวจสอบได้

๔.๒.๑๔ ระบบบริหารจัดการวัสดุสินเบ่ลือง
๔.๒.๑๔.® สามารถแสดงจำนวนวัสดุส้ิบฺเปลืองท่ีมีให้เบิกได้
๔.๒.๑๔.๒ สามารถทำการจองวสัดสุนิเปลอืงทีด่อ้งการเบกิไปไขง้านไดโ้ดย

จะตอ้งมขีัน้ตอนการขอจองวสัดสุนิเปลอืงและขัน้ตอนอนมุตักิารเบกิวสัดุสนิเปลอืงโดยผูท้ีม่สีทิธ ใน 
การอบุม่ติ

๔.๒.๑๔.๓ มหีนา้จอสำหรบักรอกขอ้มลูประกอบการขอเบกิวสัดสุนิเปลอืง

๔.๒.๑๔.๔ มหีนา้จอสำหรบัตดัวสัดสุนิเปลอืงออกจากคลงั และระบบจะตอ้ง
รองรับการตัดวัสดุสินเปลืองออกด้วยการ Scan Barcode ได้ การระบุจำนวน และบันทึกผลการตัดวัสดุ 
สินเปลืองออกจากคลังให้กับผู้ฃอเบิกโดยเจ้าหน้าท่ีผู้ท่ีมีสิทธ

ขอ้เทจ็จริง โดยสามารถเพิม่ - ลด บันทึก แก้ไข ยกเลกิได้

และสามารถพิมพ์แบบฟอร์มออกมาเพ่ีอประกอบการขอเบิกได้
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(ะ.๒.๑๔.๕ สามารถแจง้เตอืนใหเ้ตมิวสัดสุนิเปลอืงเขา้คลงั ฟอ้ถงึจำนวนวสัด ุ
ส้ินเปลืองคงเหลือตรกว่าค่าท่ีกำหนดไว้

๕.๒.๑๔.๖ มีหน้าจอสำหรับกำหนดจำนวนวัสดุสนิเปลอืงตาสดุ เฟอ้แจง้เตอืน 
ให้เติมวัสดุส้ินเปลืองเข้าคลัง

๕.๒.๑๔.๗ สามารถเรียกดูข้อมูล ประวัติ การทำเบิกย้อนหลัง
๕.๒.๑๔.๘ สามารถตรวจสอบผลการตรวจนับวัสดุส้ินเปลืองได้
๕๒.๑๔.๙สามารถบันทึกผลการตรวจนับวัสดุส้ินเปลืองได้
๕.๒.๑๔.๑0 รองรบัการนำเขา้ขอ้มลูการจดัซือ้วสัดสุนิเปลอืงกบัระบบที่

เก่ียวข้องได้
๕.๒.๑๕ ระบบติดตามและรายงานผลการดำเนนิงานระลับองค์กร (Dashboard System ) 

๕.๒.๑๕.๑ สามารถกำหนดและควบคุมสิทซ้ืในการเข้าสูข้อมูลการบริหารสัญญา 
ผลการดำเนนิงานเฟอ้ผูบ้รหิารไดต้ามระดบัของการบรหิารงานตามทีอ่งคก์ารขนสง่มวลซนกรงุเทพ 
กำหนดได้อย่างน้อย ๓ ระดับ

๕.๒.๑๕.๒ สามารถแสดงผลรายงานการบริหารสญัญาในรูปแบบข้อมลูสร,ปผล 
การดำเนนิงาน แสดงสถานะการดำเนนิงานของรายการ/โครงการ เงแตก่ารเริม่ขบวนการจดัซือ้จดัจา้ง 
การบรหิารสญัญา การตรวจรบั การเบกิจา่ย เฟอ้ผูบ้รหิารตามทีอ่งคก์ารขนสง่มวลซนกรงุเทพ 
ได้อย่างนอ้ย ๒ กลุ่มข้อมูล ในหน่ึงหน้าจอ

๕.๒.๑๕.๓ สามารถสรปุสถานะรายงานบรหิารสญัญา รายการ/โครงการ 
และแสดงผลได้ตลอดเวลาและเป็นบิจจ,บัน ท้ังรูปแบบข้อมูลสรุป กราฟ จำแนกตามรายการ/โครงการ 
หน่วยงาน สายงาน และภาพรวมซององค์การขนส่งมวลซนกรุงเทพ

๕.๒.๑๕.๔ สามารถบนัทกึความกา้วหนา้ในการนำพสัดทุีรั่บมอบแลว้ไปไขง้าน 
ตามวัตลุประสงค์ของโครงการ ด้านคุณภาพประสิทธิภาพของสินค้าหรือบริการความคุ้มค่า และรายงาน 
ผลการใขง้านเปน็ชว่งระยะเวลาทีอ่งคก์ารขนสง่มวลซนกรงุเทพ กำหนด เช่น รายไตรมาส หรอืรายบ ิ
เป็นต้น โดยระบบต้องรองรับข้อมูลการดำเนินงาน และรายงานตอ่เนือ่งอย่างนอ้ย ๓ ปี นับแต่ได้รันมอบ 

๕.๒.๑๕.๕ สามารถเรียกดูรายงานทรัพย์สนิไดในรูปแบบประกอบการวิเคราะห ์
(Analytical Dashboard)

๕.๒.๑๕.๖ สามารถเรยีกดขูอ้มลูรายงานทรพัยส์นิ และนำขอ้มูลออก (Export) 
ในรูปแบบ PDF, Excel, Word

๕.๒.๑๕.๗ สามารถเรียกดูข้อมูลรายงานท!พย์สินในรูปแบบเซิงเปรียบเทียบ 
๕.๒.๑๕.๘ สามารถแสดงรายงานทรัพย์สินได้ ลงันี ้

๑) จำนวนบุคลากร 
๒) จำนวนปริมาณงานท่ีทำ 
๓) จำนวนปริมาณพัสดุ 
๔) จำนวนใบส่งซอง 
๕) จำนวนพัสดุซอจำหน่าย 
๖) จำนวนการลดัจำหนา่ย 
๗) จำนวนพัสดุสูญหาย

< ^ ' ' ' 1 ฟ ้
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๘) ระยะเวลาการดำเนินงาบต้ังแต่เร่ิมต้นจนกระท่ังสินสุด 
๙) จำนวนการยืม-คึน โอนย้าย จองพัสดุสำรองไซ้ แจ้งซ่อม การเบิกจ่าย 
๑ ๐ )จำนวนพสัดุท่ีเช้ากระบวนการสอบเอเท็จจริง 
๑©)จำนวนพัสดุท่ีเช้ากระบวนการสอบความผิดทางละเมิด 
๑๒) จำนวนพัสดุท่ีแบ่งตามหมวด 
๑๓) จำนวนพัสดุแบ่งตามหน่วยงาน 

<£.๒.๑๔.๙ สามารถส่งรายงานทรพย์สินเช้า e-m ail ได ้
๔.๒.๑๖ ระบบคู่มือการไซ้งานออนไลน์

๕.๒.๑๖.๑ สามารถสร้างหัวซ้อ บันทึก แกไซ ยกเสิก คู่มือการใช้งานได้ 
<£.๒.๑๖.๒ สามารลบันทึก แกไข ยกเลกิ File VDO คู่มือท่ี Upload ได้ 
<£.๒.๑๖.๓ สามารถแนบไฟล์เอกสารคู่มือได้ (Attach File)
<£๒.๑๖.๔ สามารถนำช้อมูลออก (Export) และ Download ได้ตามรูบ่แบบ'เฟล์ด้นฉบับ 

๕.๖.๑๗ ซอฟต์แวร์สำหรับเคร่ืองอ่าน RFID
<£.๒.®๗.๑ บรหิารจดัการระบบ RFID ท่ีมีส่วนแสดงผลแบบ GUI (G raphical

<£.๒.๑๗.๒ สามารถกำหนดค่าการทำงานของระบบ RFID ได้อย่างนอ้ยดังนี ้
๑) เพิม่/ลต เคร่ืองอ่าน (RFID Reader)
๒) เปีด-ปีด เสาอากาศของเคร่ืองอา่น (RFID A ntennas)
๓) ซ่องทางการเช่ือมต่อกับอุบ่กรณภ์ายนอก (I/O Ports)
๔) ซ่องทางการส่งข้อมูล (Notification Channels) เซ่น E-Mail 
๔) การตอบสนองต่อเหตุการณ์ท่ีกำหนด (Triggers)
๖) กำหนดความถ่ีไนการอ่านบิาย RFID Tags 

๔.๒.๑๗.๓ สามารถสร้าง บันทึก แกไข ลบ นำเชา้ หรือนำออก การกำหนดคา่

๔.๒.๑๗.๔ สามารถตรวจสอบการทำงานของระบบได้ (System Diagnosis)
๔๒.๑๗๔ สามารถ Update Firmware ไปท่ีเคร่ืองอ่าน (FID Reader) ท่ีอผู่ไนระบบได้ 
๔.๒.๑๗.๖ สามารถเชือ่มโยงสอ์สารขอ้มลูกบัอปุกรณ ์หรอืระบบภายนอกไน

๔.๒.๑๗,๗ สามารถตรวจสอบประวตัติำแหนง่ทีอ่ยูข่องครภุณัฑ/์ทรพัยส์นิ
ย้อนหลังได้

๔.๓ รายละเอยีดคณุลกัษณะเฉพาะดา้น Hardware สำหรับการบรหิารจัดการทรพัยส์นิดว้ย 
เทคโนโลยี RFID ประกอบด้วย

๔.๓.๑ เครึอ๋งอา่น  RFID แบบมเีสาอากาศ (Fixed RFID R eader) จำนวน ๑๐ ขุด 
มีคุณสมบิติอย่างน้อย ดงันื้

๔,๓.๑.๑ ใช้ความถ่ี ๙๐๒-๙๒๘ MHz
๔.๓.๑.๒ รองรับมาตรฐาน Protocol ISO ๑๘๐๐๐-๖๓ (EPC Class ๑ Gen ๒)

User Interface)

ท่ีสร้างเป็นรูปแบบ Setting File ได้

รูปแบบ XML



๔.๓.®.๓ โต้รับการรองรับมาตรฐาน UL ๖๐๙๕0-๐๑ และ UL ๒๐๔๓ และ IEC 
๖0๙๕๐-๑ แลพ้ รพ๖0๙๕o -๑

๔.๓.๑.๔ รองรับการหำงานของโปรโตคอล TCP (IPV<ร: และ IPvb)
๔.๓.๑.๔ ต้องมเีสาอากาศ (Antenna) อยา่งนอ้ย ๔ ต้น หรือมากกว่า เพือ่ขยาย 

พ้ืนท่ี และเพ่ิมประสิทธิภาพในการค้นหาสัญญาณ
๔.๓.๑.๖ มีพอร์ต ณ๔๔ เพ่ือรองรับการเช่ือมต่อกับเครือ1ข่ายอีเทอร์เน็ต (Ethernet) 
๔.๓.๑.๗ ตวัอปุกรณม์คีวามแขง็แรง คงทนตอ่สภาพแวดลอ้ม (D ie-cast 

Aluminum, m eets 1?๔๓ standards)
๔.๓.๑.๘ มีใ'ฟแสดงสถานะการหำงาน 
๔.๓.๑.๙ มีการส่งออกข้อมูลเป็นชนิด XML
๔.๓.๑.๑๐ เครือ่งอา่น RFID มี SDK จากผูผ้สติทัง้ในรูปแบบภาษา C และ .Net 

เพือ่ใข้ในการพัฒนาซอฟต์แวร์ควบคุมการหำงานของฮาร์ดแวร์ใต้
๔.๓.๒ เครือ่งอา่น RFID แบบพกพา (H andheld  RFID R eader) จำนวน ๒๔ ชุด 

มีคุณสมนิติอย่างน้อย ดงันี้
๔.๓.๒.๑ ใช้งานท่ีดวามถ่ี ๙๐๒-๙๒๘ MHz 
๔.๓.๒.๒ มีหน้าจอสำหรับแสดงผล 
๔.๓.๒.๓ มีท่ัมกดสำหรับใช้งานเบ้ืองต้น
๔.๓.๒.๔ มรีะยะในการอา่น/เขยีน RFID Tag ใม,นอ้ยกว่า ๒.๔ เมตร ในท่ีโล่ง 
๔.๓.๒.๔นำเสนอพร้อมแท่นชาร์จและแบตเตอร่ี
๔^.๒.๖มีบาร์โค้ดสเฒเนอร์รวมอลู่ในเคร่ีองเดียวกับสำหรับใช้รวมกับระบบงานบาร์โค้ด 

๔.๓.๓ ปา้ยอเิลก็ทรอนกิส ์(RFID Passive Tag) จำนวน ๑๖,๐๐๐ ช้ิน (สำหรับครุภัณฑ ์
ขนาดเล็กและครุภัณฑ์ประเภทสำนักงานท่ัวใป) มีคุณสมบติอย่างน้อย ดังนี้

๔.๓.๓.๑ มาตรฐาน/โปร่โตคอล EPC GEN® CLASS®, ISO ๑๘๐๐๐-๖c  
๔.๓.๓.๒ ความถ่ี ๘๖๐ - ๙๖๐ เมกะพร์ิตซ ์
๔.๓.๓.๓ อุณหภูมิ -๒๐ - +๔๐ (เซลเขียส)
๔.๓.๓.๔ หน่วยความจำ ๖๔ bit

๔.๓.๔ ปา้ยอเิลก็ทรอนกิส ์ (RFID UHF Hard Tag) จำนวน ๔,๐๐๐ ช้ิน (สำหรับครุภัณฑ์ 
โลหะ) มีคุฌสมนิติอย่างน้อย ดงันี้

๔.๓.๔.๑ มาตรฐาน/โปรโตคอล EPC GEN® CLASS®, ISO ๑๘๐๐๐-๖๓ 
๔.๓.๔.๒ W aterproof, D ustproof IPtod 
๔.๓.๔.๓ ความถ่ี ๘๖๐ - ๙๖๐ เมกะแรต์ซ ์
๔.๓.๔.๔ อุณหภูมิ -๓๔ - ๑๒๐ (เซลเซียส)
๔.๓.๔.๔ หน่วยความจำ ๖๔ bit

๔.๔ การบริการ Hardware & Software ในรูปแบบ Cloud Computing
ผู้เสนอราคาต้องจัดให้มีระบบบริการ Cloud Computing เพือ่ดำเนินการใบโครงการจ้าง 

จัดทำระบบบริหารการจัดซ้ือจัดจ้างภาครัฐการบริหารสัญญา และการบริหารทรัพย์สินต้วยเทคโนโลยี ๓ 0  
สำหรับองค์การขนส่งมวลชนกรุงเทพ ฝานกลใกการใหบ้ริการแบบ Business Process-as-a-Service

(Si ๕



(BPaas) โดยการรวมโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบจัดเก็บข้อมูล (Storage) ท่ีทำงานอยู่บนระบบเสมือน 
(Virtualization) รวมท้ัง Web Application, D atabase Server ระบบประมวลผลกลางสำหรับองค์กร 
ขนาดใหญ ่โดยผูใ้หบ้ริการจะเปน็ผูด้แูลระบบทัง้หมด ใหผู้้โซง้านสามารถเขา้ใช้งาน Softw are และ 
Application ผ่านการเช่ือมต่ออินเตอร์เน็ตจากท่ีไหนก็ได้ บริการท้ังหมดทำงานภายใด้ระบบรักษาความ 
ปลอดภยัเครอืขา่ย และสามารถเรียก'ไข้งฺ'านผ่าน W eb A pplication เพ่ือบริการในโครงการจ้างจัดทำ 
ระบบบริหารการจัดซือ้จัดจ้างภาครัฐ การบริหารสัญญา และการบริหารทรัพย์สินด้วยเทคโนโลยี RFID 
ขององค์การขนส่งมวลชนกรุงเทพ เท่าน้ัน โดยมีรายละเอียดความต้องการบริการเบ้ืองต้นอย่างน้อย ดังน้ี 

(ะ.๔.๑ จัดสรรทรัพยากรของ Cloud Computing ให้สามารถใช้งานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
และสามารถให้องค์การขนส่งมวลmiกรุงเทพตรวจสอบได้ ซ่ึงอย่างน้อยต้องมีคุณลักษณะพรพาะ ดังน้ี

๔.๔.๑.๑ เครือ่งคอมพวิเตอรเ์สมอืนสำหรบัทำหนา้ทีเ่ปน็ Production Server
ประกอบด้วย

๑) Application Server จำนวน ๓ ชุด มีคุณลักษณะ ดังน้ี
- มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) อยา่งนอ้ย ๔ Core
- มีหน่วยความจำหลัก (RAM) ขนาดไม่น้อยกว่า ๑๖ GB
- มีหน่วยเก็บข้อมูล ท่ีมีความจุไม,นอ้ยกว่า ๑ 00  GB 

๒) D atabase Server จำนวน ๒ ชุด มีคุณลักษณะ ดังน้ี
- มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) อยา่งนอ้ย ๑๖ Core
- มีหน่วยความจำหลัก (RAM) ขนาดไม่น้อยกว่า ๖๔ GB
- มีหน่วยเก็บข้อมูล ท่ีมีดวามจุไม่น้อยกว่า ๑ TB 

๓) พ้ืนท่ีเก็บข้อมูลส่วนกลางขนาดไม,นอ้ยกว่า ๒ TB
๔.๔.๑.๒ เคร่ืองคอมพิวเตอร์เสมือนสำหรับทำหน้าท่ีเป็น Testing Server ประกอบด้วย 

A p p lic a tio n  S erv er และ D a ta b a se  S erv er จำนวน ๑ ชดุ
มรีายละเอยีดดงันี้

- มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) อยา่งนอ้ย ๘ Core
- มีหน่วยความจำหลัก (RAM) ขนาดไม่น้อยกว่า ๑๖ GB
- มีหน่วยเก็บข้อมูล ท่ีมีความ'จุ'ไม่น้อยกว่า ๑ TB

๔.๔.๒ จัดสรรทรัพยากรของ Cloud Computing ด้วยขนาดซ่องความถ่ีของระบบถ่ีอสาร 
ทีเ่หมาะสม โดยระบบ Cloud มีช่วงหยุดใหบ้ริการได้รวมกนัไมเ่กนิ ๔ ช่ัวโมงต่อเสือน ตอ้งสามารถ 
บริการจำนวนผู้ไข้พร้อมกันไดไม่ต่ํากว่า ๑,๔00 คนในเวลาเสือวกัน

๔.๔.๓ จดัใหม้รีะบบบรกิาร C loud  C om puting อยา่งนอ้ย ๑ ปี ตามระยะเวลา 
รบัประกนัผลงาน โดยไม1มีค,าใขจ้า่ยใด  ๆ ทัง้สนิ หลังจากส่งมอบงานและคณะกรรมการตรวจรับได้ 
ดำเนนิการตรวจรับเรียบร้อยแล้ว

๔.๔.๔ จดัใหม้เีจา้หนา้ทีร่บัแจง้และแกไ้ขปญีหา H elpdesk ตลอดเวลาการปฏบิตังิาน 
ในเวลาทำการตามปกตขิององคก์ารขนสง่มวลซนกรงุเทพ ชว่งเวลาทำงาน 0๘.๓0 น. - ๑๖.๓0 น. 
อยา่งนอ้ย ๑ ปี และจดัใหม้ซีอ่งทางการรบัแจง้ปญัหา เซน่ C all C en ter, A pplication  Line 
ตามระยะเวลารับประกนัผลงาน ทัง้นี ้หากมีกรณีเร่งด่วนท่ีส่งผลกระทบต่อการปฏิบัติงาน ผูรั้บจ้างตอ้ง 
ดำเนินการแก้ไขให้แล้วเสร็จโดยเร็ว



๑๖

๕.๔.๕ มีการเฝ็าระวังและคอยตรวจสอบการทำงานของระบบ Cloud ตลอดเวลา 
๕.๔.๖ ต้องมีการทำสำรองข้อมูลขององค์การขนส่งมวลซนกรุงเทพ เพือ่ความปลอดภัยอีก

หน่ีงสำเนา
๕.๔.๗ ตอ้งมกีารฟอ้งกนัไวรสัคอมพวิเตอร ์โดยมกีารลงโปรแกรมฟอ้งกนัไว!'ส 

พร้อมมีระบบคอยปรับปรุงข้อมูลไวรัสให้ทันสมัยอยู่เสมอ
๕.๔.๘ ต้องมีระบบ Fire W all เพ่ือฟ้องกันและควบคุมการเข้าใช้งาน Cloud Computing 

ตลอดจนเพือ่ฟอ้งกนัรกัษาความปลอดภยัของขอ้มลูในโครงการตงักลา่วขององคก์ารขนสง่มวลซน 
กรุงเทพ มีให้ร่ัวไหลสู่ภายนอกท้ังผู้มีส่วนเก่ียวข้อง และผู้มีส่วนได้เสีย

๕.๔.๙ จดัใหม้กีารปกีอบรมการใชง้าบระบบการจดัซือ้จดัจา้งภาครฐัการบรหิารสญัญา 
และการบริหารทรัพย์สินด้วยเทคโนโลยี RFID ให้กับเจ้าหน้าพ่ืองค์การขนส่งมวลซนกรุงเทพ ซ่ึงองค์การ 
ขนส่งมวลซนกรุงเทพ เฟน้ผู้ประสานงานเจ้าหน้าท่ีท่ีเก่ียวข้องในการเข้ารับการปีกอบรม โดยการอบรม 
จะแบ่งเฟ้น ๓ ระดับ ดังนี้

๕.๔.๙.๑ ผ ูบ้รหิารและคณ ะกรรมการตรวจรบัและเจา้หนา้ท ีพ่ ืเ่ก ีย่วขอ้ง 
ในลักษณะ Class Room Training จำนวน ๑ คร้ัง

๕.๔.๙.๒ ผู้ดูแลระบบ ในลักษณะ On The Job Training จำนวน ๑ คร้ัง 
๕.๔.๙.๓ ผูใ้ขง้าบ ในลกัษณะ C lass Room  Training an d  On T he Jo b  

Training จำนวน ๒ คร้ัง
๕.๔.®IO จดัทำคูม่อีการปกีอบรมการใขง้าน (ภาษาไทย) อยา่งละเอยีด ใบเปแบบ 

ของเอกสารและดิจิทัลไฟสัให้กับองค์การขนส่งมวลซนกรุงเทพ
๕.๔.๑๑  ผูร้บัจา้งตอ้งเปน็ผูอ้อกคา่ใขจ้า่ยในการปกีอบรมทัง้หมด ของผูเ้ขา้อบรม 

และจัดหาเคร่ัองมีออปกรณในการปีกอบรมให้เพียงพอ
๕.๔.๑๒ ซอสงวนสทิธีใ้นการคดัลอกหรอืทำซาเอกสาร และคูม่อีตา่ง  ๆ เพือ่ใชง้าน 

ในกจิการขององคก์ารซนลง่มวลซนกรงุเทพ หากเอกสารและคม่อึรายการใดไมส่ามารถคดัลอก 
หรือ'ทำ1ซ้ํา’ใต้ ขอให้แจ้งให้องค์การซนส่งมวลซนกรุงเทพ ทราบอย่างขด้เจนดว้ย กรณีผู้ย่ืนข้อเสนอไม่แจ้ง 
ให้องค์การขนส่งมวลขนกรุงเทพทราบ จะถือว่าผู้ซบะการประกวดราคาอบุญาตให้องคการขนส่งมวลซน 
กรงุเทพ คดัลอกหรอืทำซํา้เพ,ีอใขใ้นกจิการซององคก์ารขนสง่มวลซนกรงุเทพไต ้ ทัง้น ีห้ากม ี
บคุคลภายนอกกลา่วอา้งหรอืใชส้ทิธึเ้รยืกรอ้งใด  ๆ วา่มกีารละเมดิลขิสทิธีเ้กีย่วกบัเอกสารและคูม่อืที ่
องค์การรนส่งมวลซบกรุงเทพ คัดลอกหรือทำซ้ําเพ่ือใช้งานในกิจการขององค์การซนส่งมวลซนกรุงเทพ 
ผูซ้นะการประกวดราคาตอ้งเปน็ผูร้บัผดิชอบดำเนนิการทัง้ปวงเพือ่ใหก้ารกลา่วอา้งหรอืการเรยีกรอ้ง 
ตงักลา่วระงับสิน้ไปโดยเรว็โดยผูฃ้นะการประกวดราคาตอ้งเฟน้ผูซ้ำระคา่เสยีหายและคา่ใชจ้า่ยตา่ง  ๆ
ท่ีเกิดข้ึนท้ังหมด

๕.๕ บุคลากรใบโครงการ
๕.๕.ร) เพ ือ่ใหก้ารดำเนนิงานตามขอบเขตของงานนี ้ เปน็ไปอยา่งมปีระสทิธภิาพ 

ผู้ประสงค์ย่ืนข้อเสนอจะต้องจัดให้มีพนักงานหรือทีมงานท่ีมีความเความสามารถในการบริหารโครงการ 
เพือ่ความสำเร็จตามวัตถุประสงค์โครงการ โดยระบเุจ้าหนา้ที ่ หน้าท่ีความรับผิดซอบ และทมีงานต้องมี 
คุณสมนิติ ประสบการณ ์จำนวนอย่างนอ้ย ตงันี้



๑๗

๑) ผู้จัดการโครงการ (Project Manager) จำนวน ๑ คน
คุณวุฒิไม่ฝากว่าปริญญาโท สาซาเทคโนโลยีสารสนเทศ ห่รึอสาซาอ่ืนท่ีเก่ียวข้อง 

ประสบการณ์ไม่น้อยกว่า ๑๕ ปี
๒) วิศวกรระบบอาวุโส (Senior System  Engineer) จำนวน ๑ คน

คุณวุฒิไม่ฝากว่าปริญญาโท สาซาเทคโนโลยีสารสนเทศ ห่รือสา1ทอืน่'ทีเ่กีย่ว1ข้อง 
ประสบการณ!์ม'น้อยกว่า ๑๕ ปี

๓) นักวิเคราะห์ระบบอาวุโส (Senior System  Analysis) จำนวน ๑ คน
คุณวุฒิไมตากว่าปริญญาโท สาซาเทคโนโลยีสารสนเทศ หรือสาขาอ่ืนท่ีเค่ียวข้อง 

ประสบการณ!์ม่นอ้ยกว่า ๑๕ ปี
๔) นกัวิเคราะห์ระบบ (System Analysis) จำนวน ๒ คน

คุณวุฒิไม่ตรกว่าปริญญาตรี สาซาเทคโนโลยีสารสนเทศ หรือสาขาอ่ืนท่ีเก่ียวข้อง 
ประสบการณเ์มน่อ้อกว่า ๓ ปี

๕) นักพัฒนาระบบอาวุโส (Senior Developer) จำนวน ๑ คน
คุณวุฒิไมตากว่าปริญญาตรี สาซาเทคโนโลยีสารสนเทศ หรือสาซาอ่ืนท่ีเก่ียวข้อง 

ประสบการณ!์ม่นอ้ยกว่า ๕ ปี
๖) นักพัฒนาระบบ (Developer) จำนวน ๓ คน

คุณวุฒิไมตากว่าปริญญาตรี สาซาเทคโนโลยีสารสนเทศ หรือสาซาอ่ืนท่ีเก่ียวข้อง 
ประสบการณ!์ม่นอ้ยกว่า ๑ ปี

๗) นักทดสอบระบบอาวุโส (Senior Tester) จำนวน ๑ คน
คุณวุฒิไม่ต่ํากว่าปริญญาตรี สาขาเทคโนโลยีสารสนเทศ หรือสาซาอ่ืนท่ีเก่ียวข้อง 

ประสบการณ!์ม่นอ้ยกว่า ๑๕ ปี
๘) นักทดสอบระบบ (Tester) จำนวน ๑ คน

คุณวุฒิไมตากว่าปริญญาตรี สาซาเทคโนโลยีสารสนเทศ หรือสาทอืน่ทีเ่กีย่ว,ข้อง 
ประสบการณ์ไม่น้อยกว่า ๓ ปี

๙) ผู้ประสานงานโครงการ (Project Coordinator) จำนวน ๑ คน 
คุณวุฒไิมตากว่าปริญญาตรี ประสบการณ!์ม่น้อยกว่า ๓ ปี 

๕.๕.๒ จัดทำผังโครงสร้างการบริหารโครงการ พร้อมระบุเจ้าหน้าท่ี และตำแหน่ง
๕.๖ ระบบบรหิารการจดัขึอ้จดัจา้งกาครฐัการบรหิารสญัญา และการบรหิารทรพัยส์นิดว้ย 

ระบบเทคโนโลยี RFID ท่ีพัฒนาข้ึนในโครงการน้ีท้ังหมด ห้ามคัดลอกทำซ้ํา หรือนำออกไปเผยแพร่ ไม่ว่า 
กรณีใด  ๆโดยไม่ได้รับอนุญาตจากผู้ว่าจ้าง

๕.๗ ซอฟตแ์วรต์า่ง  ๆ ทีน่ำมาใชง้าน จะตอ้งมลีฃิสทิธิก้ารใชง้าบถกูตอ้งตามกฎหมาย เมือ่ 
ดำเนนิการตามขอบเซตงานขา้งดน้แลว้เสรจ็ และต้องอัปเดตเวอร์ชันเป็นปีจจุบันได้โดยอัตโนมัติตลอด 
ระยะเวลาการรับประกนัโดยไมเ่สยีค่าใชจ่้าย

๕.๘ ระบบสารสนเทศทีม่กีารพฒันาขึน้ใหมท่ัง้หมด ต้องส่งมอบซอฟต์แวร์ระบบสารสนเทศ 
ตลอดจนเอกสารลฃิสฑิธการใชง้านตา่ง  ๆใหก้บั ฃสมก. และตอ้งอปัเดตเวอรช์นัเปน็ปจ็วบุนัไดโดย 
อัตโนมัติตลอดระยะเวลาการรับประกันโดยไม่เสียค่าใช้จ่าย



๑๘

๕.๙ ระบบบรหิารการจดัซือ้จดัจา้งภาครฐัการบรหิารสญัญา และการบรหิารทรพัยส์นิดว้ย 
ระบบเทคโนโลยี RFID ต้องมีลิฃสิทธึในซอฟต์แวร์แบบไมจ้ากัดผู้!,ข้งาน

๕.๑0 ตอ้งปฏบิตัติาม พ.ร.บ. คุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล พ.ศ. ๒๕๖๒ โดยอา้งองิตามประกาศ 
นโยบายของ ขสฺมก.
๖. วงเงินท่ีจะซ้ือหรือจ้าง/วงเงินท่ีไต้รับจัดสรร

งบประมาณโครงการจา้งจดัทำระบบบรหิารการจดัซือ้จดัจา้งภาครฐั การบรหิารสญัญา 
และการบริหารทรัพย์สินด้วยเทคโนโลยี RF1D โดยใช้งบลงทุน ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๘
๗. กำหนดเวลาส่งพัสดุบ้ันหรือให้งานน้ันแล้วเสร็จ

กำหนดเวลาส่งพัสดุบ้ันหรือให้งานบ้ันแล้วเสร็จภายใบ ๓๖๐ วับ นับถัดจากวันลงนามในสัญญา
๘. การส่งมอบงวดงาน

ผูร้บัจ้างจะตอ้งดำเนนิงานในโครงการ ใหแ้ลว้เสเจภายในระยะเวลา ๓๖๐ วัน นบัถัดจากวัน 
ลงนามในสัญญา โดยส่งมอบงาน จำนวน ๕ งวด ดงันึ๊

งวด
ท ี่

สิงท่ีส่งมอบ จรนวน ระยะเวลา 
ภายใน

๑ ส่งมอบเอกสาร ดงันี้
- แผนการดำเนินโครงการ
- แนวทางการดำเนินโครงการ

จำนวน ๓ ขุด 
และไฟล์ดิจิทัล 
(USB) จำนวน 

๑ อัน

๑๕ วับ
นับถัดจากวันลง 
นามในสัญญา

๒ สง่มอบรายงานผลการร ิเคราะหแ์ละออกแบบระบบ 
ตามขอบเขตงาน

จำนวน ๓ ขุด 
และไฟล์ดิจิทัล 
(USB) จำนวน 

๑ อัน

๑๒๐ วัน 
นับถัดจากวันลง 
นามในสัญญา

๓ ส่งมอบระบบงานท่ีพัฒนาตามขอบเขตงาน ดงันี้
- ระบบบริหารจัดการผู้ใช้งาน
- ระบบฐานข้อมูลผู้ค้า
-  ระบบบริหารสัญญาจัดซ้ือจัดจ้าง
-  ระบบบริหารด ู,คา้ ค ู่สัญญา
-  ระบบบรหิารจดัการเอกสารและขอ้มลูดว้ยระบบ 
อิเล็กทรอนิกส์

จำนวน ๓ ขุด 
และไฟล์ด ิจ ิพ ัล 
(USB) จำนวน 

๑ อัน

๒๑๐ วัน 
นับถัดจากวันลง 
นามในสัญญา

๔ ส่งมอบระบบงานท ีพ่ฒันาตามขอบเขตงาน ดังน ี้

-  ระบบทะเบียนครุภัณฑ์
-  ระบบการจองครุภัณฑ์
-  ระบบเบิก ยีม คืบ ครุภัณฑ์
-  ระบบโอนครุภัณฑ์
-  ระบบการแจ้งซอ่มแซมครุภณัฑฟ์อมกีาฬารดุ

จำนวน ๓ ขุด 
เ พ ่ส Pิî viส ิ 

(USB) จ ำ บวบ 
๑ อัน

๓๑๕ วัน 
นับถัดจากวันลง 
นามในสัญญา



๑๙

งวด
ท่ี ส่ิงท่ีส่งมอบ จำนวน ระยะเวลา 

ภายใน
- ระบบตัดจำหนา่ยครุภัณฑ์
- ระบบการสอบข้อเท็จจริง
- ระบบบริหารจัดการวัสดุสินเปลือง
- ระบบตดิตามและรายงานผลการดำเนนิงานระดบั 
องค์กร (Dashboard System )
- ระบบคู่มือการใช้งานออนใลน์
- ซอฟต์แวร์สำหรับเคร่ืองอ่าน RFID

๕ ตดิ/งท ดส อบ ระบ บ งาน ตามขอบ เขตงาน  และ 
แกอบรมเจ้าหนา้ทีท่ีเ่กีย่วข้อง
- รายงานผลการตดิตัง้อปุกรณ ์RFID
- รายงานผลการตดิตัง้และทดสอบระบบงาบ (User 

A cceptance Test)
- รายงานผลการแกอบรม
- คู่มือการใช้งานระบบ
- ER Diagram
- Data Dictionary
- Work Flow Diagram
- ส่งมอบ Source C ode เป็นใฟล์ดิจิทํล

จำนวน ๓ อุด 
และไฟล์ดิจิทล 
(USB) จำนวน 

๑ อัน

๓๖0 วัน 
นันถคจากวันลง 
นามในสัญญา

๙. การจำยฝน็
งวดท่ี ๑ เป็นจำนวนเงินอตัราร้อยละ ๑๐ ฃองวงเงินค่าจ้างท้ังหมด เม่ือผู้รับจ้างปฏิบัติงานแล้ว 

เสร็จภายใน ๑๕ วัน นับถัดจากวันลงนามในสัญญา และคณะกรรมการตรวจรับทำการตรวจรับเรียบร้อย 
แล้ว

งวดท่ี ๒ เป็นจำนวนเงินอตัราร้อยละ ๑๕ ของวงเงินค่าจ้างท้ังหมด เม่ือผู้รับจ้างปฏิบัติงานแล้ว 
เสรจ็ภายใน ๑๒๐ วนั นบัลดัจากวนัลงนามในสญัญา และคณะกรรมการตรวจรบัทำการตรวจรบั 
เรียบร้อยแล้ว

งวดท่ี ๓ เปน็จำนวนเงินอตัราร้อยละ ๓๐ ของวงเงินค่าจ้างท้ังหมด เมือ่ผู้รับจ้างปฏิบติังานแล้ว 
เสรจ็ภายใน ๒๑๐ วัน นบัลดัจากวนัลงนามในสญัญา และคณะกรรมการตรวจรบัทำการตรวจรบั 
เรียบร้อยแล้ว

งวดท่ี ๔ เป็นจำนวนเงินอตัราร้อยละ ๓๐ ของวงเงินค่าจ้างท้ังหมด เม่ือผู้รับจ้างปฏิบตังิาบแล้ว 
เสรจ็ภายใน ๓๑๕ วัน นบัลดัจากวนัลงนามในสญัญา และคณะกรรมการตรวจรบัทำการตรวจรบั 
เรียบร้อยแล้ว

งวดท่ี ๕ เปน็จำนวนเงินอตัราร้อยละ ๑๕ ของวงเงินค่าจ้างท้ังหมด เมือ่ผู้รับจ้างปฏิบติ้งานแล้ว 
เสรจ็ภายใน ๓๖๐ วนั นบัลดัจากวนัลงนามในสญัญา และคณะกรรมการตรวจรบัทำการตรวจรบั 
เรียบร้อยแล้ว



๒๐

๑๐. กำหนดหลักเกณฑ์การพิจารณาคัดเลือกข้อเสนอ
การจดัจา้งครัง้นีเ้ปน็งานทีม่คีวามซบัซอ้นดา้นเทคนคิ ซึง่ผูย่ื้นขอ้เสนอตอ้งเสนอแนวคดิและ 

เทคนคิในการศกึษาวเิคราะห ์และออกแบบกระบวนงาน ตามขอบเซตการดำเนนิงาบ โดยการประเมนิ 
คา่ประสทิธภิาพตอ่ราคา (Price Perform ance) เกณฑร์าคารอ้ยละ ๒0 และเกณฑอ์ืน่ (ขอ้เสนอด้าน 
เทคนิค) ร้อยละ ๘0 โดยคณะกรรมการประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์แล้วตามลำดับ ดังนี้

๑ 0 .๑  ตรวจสอบเอกสารคณุสมบตัแิละคณุลกัษณะตาม TOR ของผูย้ ืน่ขอ้เสนอทกุราย 
จากระบบการประกวดราคาอเิลก็ทรอนกิสก์อ่น ทากไมฝ่านลอืวา่ไมส่ามารถเขา้เสนอราคาเกณฑอ์ืน่ 
(ด้านเทคนคิ)

๑๐.๒ ตรวจสอบการมีผลประโยชน์ร่วมกัน และความครบล้วนถูกต้องซองเอกสารหลักฐานต่าง  ๆ
แล้วพิจารณาดัดเลือกรายท!ม่มีผลประ'&)ซน์ร่วมกัน ท่ีมีคุณสมนิติและเอกสารหลักฐานต่าง  ๆครบถ้วนถูกต้อง

๑0.๓ เมีอ่ผา่นคณุสมบตัติามขอ้ ๑ 0.๑  และ ข้อ ๑๐.๒ ผูย้ืน่ขอ้เสนอจะไดเ้ขา้ร่วมการเสนอ 
ราคาด้านเทคนิคต่อไป

๑o .๔ ในการพจิารณาผูช้นะการยืน่ขอ้เสนอโครงการจา้งจดัทำระบบบรหิารการจดัเอจดัจา้ง 
ภาครัฐ การบริหารสัญญา และการบริหารทรัพย์สินด้วยเทคโนโลยี RFID ด้วยวิธีการทางอิเล็กทรอนกิส ์
ขสมก. จะใช้เกณฑร์าคา (Price) และเกณฑก์ารประเมินค่าประสิทธิภาพต่อราคา (Price Perform ance) 
โดยพจิารณาใหค้ะแนนตามบีจจัยหลัก และน้ําหนักท่ีกำหนด ดังนี้

๑0.๔.๑ ราคาทีเ่สนอ (Price) กำหนดน้ําหนักเท่ากับร้อยละ ๒0

การคำนวณคะแนนราคา เปน็ไปตามท่ีระเบียบกรมบัญชีกลางกำหนดในระบบ 
e-GP โดยทีร่ะบบจะทำการคำนวณคะแนนราคาให้

๑0.๔.๒ ขอ้เสนอทางเทคนคิ ตามคณุลกัษณะเฉพาะทีเ่ปน็ประโยชนต์,องทาง ซสมก. 
กำหนด นํา้หนกัเทา่กบัรอ้ยละ ๘๐ โดยพจิารณาเกณฑก์ารใหค้ะแนนเตม็ ๑ 0 0  คะแนน ภายใน ๕ วับ 
ทำการ นบัจากวันทีย๋ึ่นเสนอราคา

๑๐.๔.๒.® การสาธิตระบบ (Proof Of C oncep t: POC) ตามคุณลักษณะเฉพาะ 
ท่ีซสมก. กำหนดท้ัง ๑๓) ระบบ จะพจิารณาคะแนน ๒๐ คะแนน ผู้เสนอราคาต้องแสดงหลักฐานต่าง  ๆ
ใหค้ณะกรรมการพจิารณา และต้องแสดงหลักฐาน ดังนี้

๑๐.๔๒.®.๑ กรอบแนวคิดห่รือความ!และความเข้าใจฃฮบเขตซองงาน 
แผนและวิธีการดำเนินงานแต่ละข้ันตอนโดยละเอียด ๑ 0 คะแนน

จํ'ในรนคะแนน รายละเอียดการให้คะแนน
กรอบแนวคิดหรือความ!และความเข้าใจขอบเขตของงาบ (๕ คะแนน)

๐ คะแนน ไมม่รีายละเอยีดแผนและวธิดีำเนนิงาน ซึง่ถอืวา่ขอ้เสนอไมค่รบถว้นตาม 
ข้อกำหนด

๕ คะแนน - มกีารอธิบายหลักการเหตุผล
- มีรายละเอียดกรอบแนวคิดในการออกแบบ และพัฒนา
- มีความชัดเจนครบถ้วน เป็นประโยชน์ เหมาะสม และสามารถปฏิบัติได้จริง

แผนงานการดำฒินงาน (๔ คะแนน)
o  คะแนน ไม่มีการนำเสนอแผนการดำเนินงานตามท่ีกำหนด
๕ คะแนน - มีการนำเสนอแผนการดำเนนิงาน



๒๑

จำนวนคะแนน รายละเอยีดการใหค้ะแนน
- แผนงานมีรายละเอียดการดำเนนิงานแตล่ะข้ันตอนทีเ่ข้าใจง่าย
- แผนงานมรีะยะเวลาดำเนนิงานแตล่ะขัน้ตอนลอดคลอ้งกบัวตัชปุระสงคก์าร 
ดำเนินงานท่ีซัดเจน และมีรายละเอียดผู้รับผิดชอบในแต่ละกิจกรรม

๑๐.๔;๒.๑.๒ ประวิต ประฒการณ ์ ผลงานของผู้ย่ืนข้อเสนอ ๕ คะแนน
จำนวนคะแนน รายละเอยีดการใหค้ะแนน

ประวตั ิ ประสบการณ ผลงานของผูย้ืน่ขอ้เสนอ (๔ คะแนน)
o  คะแนน ไม่มีการเสนอผลงาน
๕ คะแนน นำเสนอผลงานทีเ่กีย่วข้องกบัขอบเขตชองงานจ้าง และวัตอุประสงค์ของงานจ้าง 

และมีมูลค่าโครงการมากกว่า ๑๔ ล้านบาท ๑ ผลงาน
๑๐.๔.๒.®.๓ หลักฐานต่าง  ๆให ้คณะกรรมการพจิารณา และต้อง 

แลดงหลักฐาน ๕ คะแนน____________________________________________________________
จำนวนคะแนน รายละเอยีดการใหค้ะแนน

ประวตั ิประสบการณ ์ผลงานของผูย้ืน่ขอ้เสนอ (๔ คะแนน)
o  คะแนน ไม่มีหลักฐานให้คณะกรรมการพิจารณา หรือมีแตใม่ครบ
& คะแนน มีหลักฐานให้คณะกรรมการพิจารณา ดังนี้

- ผู้ย่ึนขอ้เสนอตอ้งมหีนงัสอืรับรองจากผู้ผลติหรือสาขาผูผ้ลติในประเทศไทยว่า 
อปุกรณ ์ RFID ทีเ่สนอมกีารสำรองอปุกรณ ์ และอะไหลพ่รอ้มทีจ่ะใหบ้รกิาร 
บำรุงรักษาไม่น้อยกว่า ๑ ปี
- ผูย้ืน่ขอ้เสนอตอ้งมใีบอนญุาตใหค้า้ซงัเครือ่งวทิยคุมนาคม หรอือปุกรณ ์
ใด  ๆของเครือ่งวทิยคุมนาคม จากสำนกังาบคณะกรรมการกจิการกระจายเสยีง 
กิจการโทรทัศน์ และกิจการโทรคมนาคมแห่งชาติ

๑๐.๔.๒.๒ การพจิารณาผลการสาธติระบบทัง้ ๑๗ ระบบ พจิารณาคะแนน 
ดงัน ี(้๘๐ คะแนน)โดยรรายละเอยีด ดังน้ี
____________________________ ๑๐.๔.๒.๒.๑ ระบบบริหารจัดการผู้ไข้งาน ๒.๔ คะแนน_________

ความสามารถ สำเรจ็ ไมส่ำเร็จ
๑. สามารถ สร้าง บันทึก แก้ไข ยกเลกิ ข้อมูลผู้ใข้งานได้ และต้องไม่มีการ 
ลบข้อมูลผู้1ข้ออกจากระบบ สามารถทำได้เพิยงเปล่ียนสถานะเท่าน้ัน

๐.๔ 
คะแนน

๐ คะแนน

๒. สามารถ สร้าง บันทึก แก้ไข ยกเลกิ กลุ่มผู้ใซังานได้ และต้องไม่มีการ 
ลบข้อมูลผู้ไข้ออกจากระบบ สามารถทำได้เพียงเปล่ียนสถานะเท่าน้ัน

๑ คะแนน ๐ คะแนน

๓. สามารถกำหนดลทิธีก้ารใชง้าน และจดัการผูใ้ขง้านระบบไดต้าม 
โครงสร้างขององค์การขนส่งมวลซนกรุงเทพ

O.Csl
คะแนน

o  คะแนน

๔. สามารถกำหนดผู้ไข้งานท่ีมีสีทธ้ืในการอนุมัติ ในกระบวนการอบุม่ตได้ ๐.๔ 
คะแนน

o  คะแนน



๑๐.๔.๒.๒.๒ ระบบฐานข้อมูลผ้ค้า ๒.๕ คะแนน
ครามสามารถ สำเร็จ ไฝสำเรืจ

๑. ผูค้า้สามารถลงทะเบยีนแบบ Online เขา้สูร่ะบบฐานขอ้มลูเฟอ้การ 
ลงทะเบียนเป็นคู่ค้ากับองค์การขนส่งมวลซนกรุงเทพ ประกอบไปด้วย ซ่ือ 
ทีอ่ยู่ เลขประจำตวัผูเ้สยีภาษ ี ข้อมูลตัวแทนหรือผู้รับมอบอำนาจ e-m ail 
ad d re ss ประเภทสนิคา้/บรกิาร โดยผูค้า้สามารถเปลีย่นแปลง แกไข 
เพ่ิมเติมข้อมูลให้เป็นบีจจุขันได้

๑ คะแนน ๐ คะแนน

๒. ระบบสามารถตรวจสอบขอ้มลูของผูค้า้ท ีล่งทะเบยีนเขา้มาดว้ย 
เลขประจำตวัผู้เสยีภาษเีพิอ่บีองกันบีญหาการลงทะเบียนซ้ําซ้อน

๐.๕
คะแนน

๐ คะแนน

๓. มีขัน้ตอนการตรวจสอบขอ้มลูโดยเจา้หนา้ที ่ เฟอ้ทำการอนมุตัขิอ้มลู 
ผู้คา้เขา้สู่ฐานข้อมูลได้ และแจ้งผลการตรวจสอบใหก้บัผู้คา้ทีล่งทะเบยีน 
เขามาทกุรายผา่นทาง e-m ail ท่ีระนุไว้

๐.๔ 
คะแนน

๐ คะแนน

๔. เจา้หนา้ทีส่ามารถเรยืกดขูอ้มลูผูค้า้โดยสามารถแสดงผลผา่นทาง 
จอภาพได้

๐.๕ 
คะแนน

o คะแนน

๑๐.๔.๒.๒.๓ ระบบบริหารสัญญาจัดช้ือจัดจ้าง ๕ คะแนน
ความสามารถ สำเรจื ไมส่ำเรจ็

๑. รองรับการนำเข้าข้อมูลสัญญาใบรูปแบบไฟล์ประเภท .xlsx, .CSV เฟ้อ 
นำขอ้มลูสญัญามาตัง้ตน้ในการบริหารสญัญา หรือช่องทางในการบันทึก 
ข้อมูลด้วยตนเอง

๑ ดะแนน o คะแนน

๒. รองรบัการนำเขา้สำเนาแบบอเิลก็ทรอนกิลข์องสญัญาทีล่งนาม 
เรียบร้อยแล้ว ในรูปแบบไฟล์นามสกุล PDF เฟอ้นำมาจัดเก็บในระบบ

0.๕
คะแนน

๐ คะแนน

๓. บนัทึกข้อมูลต้ังต้นเฟ้อการบริหารสัญญา เช่น คณะกรรมการตรวจรับ 
ชนดิประเภทรายการท่ีต้องส่งมอบ ระยะเวลาการสง่มอบ งวดการส่งมอบ 
การตรวจรับ และการเบกิจา่ยเงนิ เป็นต้น

๐.๕ 
คะแนน

o  คะแนน

๔. สามารถแสดงสถานะของสญัญา เฟอ้ทราบกำหนดการสง่มอบแตล่ะ 
งวดของสญัญาเฟอ้หนว่ยงานแจง้เตอืนหรอืเรง่รดัใหค้,ูสญัญาปฏบิตัใิห ้
เปน็ไปตามกำหนดในสญัญา รวมทัง้การแจง้เตอืนฟอใกลค้รบกำหนด 
สญัญาเฟอ้แจ้งการปรับและ/หรือการบอกเลกิสญัญา

๐.๔
คะแนน

๐ คะแนน

๕. รองรบัการเปลีย่นแปลงแกเ้ขสัญญาในทุกกรณ ี เซ่น การเปลีย่นซนิด 
ประเภท จำนวน หรอืลกัษณะของงาบ การเปลีย่นวงเงนิในสญัญาจา้ง 
การเปล ีย่น แปลงงวดการสง่มอบและการจา่ยเงนิ  การขยายเวลา 
ปฏบิตังิาบตามสญัญา ทัง้นีจ้ะตอ้งมกีระบวนการอนมุตัดิว้ย Passw ord 
สำหรับแก้ไข และระบเุลขทีเ่อกสารอา้งอง้ทีใ่ชใ้นการเปลีย่นแปลงแกไ้ข 
เป็นต้น

๑ คะแนน ๐ คะแนน



V
๒๓

ความสามารถ สำเรจ็ ไมส่ำเร็จ
๖. รองรบัการจัดทำกระบวนการสง่มอบ การตรวจรบั การเบกิจา่ย การ 
คำนวณคา่ปรบักรณคีูส่ญัญาส'งมอบเกนิกำหนดกรอบเวลาในสญัญา 
รองรับการนำข้อมุ,ลออกในรูปแบบไฟล์ .xlsx, .CSV

0.๔
คะแนน

๐ คะแนน

๗. สามารถสรูปรายงาบแสดงสถานะของสัญญา จำแนกตามชนิดประเภท 
ของสัญญา เจ้าของงบประมาณหรือโครงการ สถานะการเบกิจา่ย การส่ง 
มอบ การรับมอบ การตรวจรับ การส่งมอบรายการ/โครงการให้หน่วยงาน

๐.๔
คะแนน

๐ คะแนน

๘. แสดงขอ้มลุการคำเนนิงานตลอดระยะเวลาการรบัประกนัตามสญัญา 
สรุปสถานะการดำเนนิงานและภาระผูกพนัของคู่สัญญา ตลอดจบการคืน 
หลักประกันสัญญา

๐.๔ 
คะแนน

o  คะแนน

๑๐.๔.๒.๒.๔ ระบบบริหารค่ค้า คูส่ญัญา๔ คะแนน
ความสามารถ สำเร็จ ไม่สำเร็จ

๑. การบริหารระบบการควบคมุการใชส้ทิร้ีของคูค่า้ เบนิการบรหิารการ 
ควบคมุการเขา้ถงึชอ้มลุตา่งๆ ซองแตล่ะบรษิทัคูค่า้ และสว่นของ 
เจา้หนาทีใ่นการตรวจสอบและควบคมุฐานขอ้มลุโตยทีค่,ูคา้สามารถ 
เปลีย่นแปลงผูท้ีม่สีทิรีเ้ชา้ถงึระบบไดต้ลอดเวลา โดยตอ้งทำการ Login 
เข้าสู่ระบบด้วยช่ือผู้ใช้และรหัสฝาน เพือ่ทำรายการดงักลา่ว

๑ คะแนน o คะแนน

๒. การบริหารระบบข้อมูลสัญญาจัดซ้ือจัดจ้าง เปน็การบรหิารการเขา้ถงึ 
ขอ้มลุสญัญาจดัซือ้จดัจา้งของคูค่า้แตล่ะรายโดยคูค่า้สามารถเหบ็ขอ้มลู 
สถานะของสัญญารายสัญญาได้ มีการแจ้งเตอืนเมือ่ใกล้ถงึกำหนดสง่งาน 
รายละเอยีดการสง่มอบงานการแจง้เตอืนคา่ปรบั และขอ้มลูอ'ีนๆ ท่ี 
เกีย่วขอ้ง

๑ คะแนน o คะแนน

ณ. การบรหิารระบบขอ้มลูการชำระเงนิงวดใหก้บัคูค่า้ เปน็การบรหิาร 
เร่ืองข้อมูลทีเ่กีย่วข้องกบัการชำระเงินงวด โดยทีคู่ค้่าสามารถเขา้ถึงข้อมลู 
สถานะการจา่ยเงินแตล่ะงวดของแตล่ะสญัญา จำนวนเงิน เลขท่ีเช็คหรือ 
วิธกีารไดร้บัชำระ วนัเวลาการไดร้บัคา่จา้งรายงวด เพือ่เปน็การอำนวย 
ความสะดวกในการรับเงินและการออกใบกำกับภาษี

๑ คะแนน o  คะแนน

๔. การบริหารระบบข้อมูลการคืนหลักประกันให้กับคู่ค้า เปน็การบรหิาร 
เรือ่งขอ้มลูทีเ่กีย่วขอ้งกบัการคนืหลกัประกนั โดยทีคู่ค่า้สามารถเขา้ถงึ 
ขอ้มลูสถานะซองหลกัประกนั วนัทีค่ ูค่า้สามารถซอหลกัประกนัคนื 
จำนวนเงินทีคู่ค่า้ไดร้บัคนื การแจ้งหกัหลักประกนัตามสญัญา เลขทีเ่ชค็ 
หรือวิธีการได้รับชำระ วันเวลาการได้รับหลักประกัน เพือ่เปน็การอำนวย 
ความสะดวกในการรับเงินและการออกใบกำกับภาษี

๐.๔ 
คะแนน

o  คะแนน

๔. การบรหิารระบบขอ้มลูการออกหนงัสอืรบัรองใหก้บัคูค่า้ เปน็การ 
บรหิารการออกหนงัสอืรบัรองใหก้บัคูค่า้ โดยทีค่ ูค่า้สามารถรอ้งขอ

๐.๔ 
คะแนน

o คะแนน



๒๔

ความสๆมารล สำเรจ็ ไมส่ำเร็จ
หนงัสอืรับรองประเภทตา่งๆได้แบบออนไลน ์และสามารถ dow nload 
หนังสือรับรองได้ และตรวจสอบสถานะการส่งหนังสือรับรองตัวจริงได้
๖. การบรหิารระบบตดิตามผล (Supplier D ashboard System ) เป็น 
การบริหารระบบการติดตามผลแบบ Real-time โดยทีถู่่ด้าสามารถเข้าถึง 
ระบบทีง่สามารถดรูายละเอียดไดจ้ากหลากหลายมติ ิ เป็นรายงานสรุปผล 
การดำเนนิงานทีม่คีวามสวยงาม จดัหมวดหมูข่อ้มลูสญัญาไดห้ลายมติ ิ
แสดงรายm รได้ท่ังรูปแบบข้อมูลและกราฟ

๑ คะแนน ๐ คะแนน

๑๐.๔.๒.๒.๔ ระบบบรหิารจดัการเอกสารและขอ้มลูดว้ยระบบ
อิเล็กทรอนิกส์ ๔ คะแนน

ความสามารถ สำเรจ็ ไมส่ำเรจ็
๑. ออกแบบและจดัทำโครงสรา้งซองหมวดหมูเ่น ือ้หาของขอ้มลู 
แฟ้มข้อมูล รวมถึงความสมัพนัธ์ซองข้อมูล เนือ้หาและไฟล์ขอ้มลู และ 
การจดัเกบ็เอกสารดน้ฉบบัในภาพรวมของหนว่ยงาน ใบรูปแบบสำเนา 
อิเล็กทรอนิกส์

0.๔
คะแนน

o  คะแนน

๒. ตอ้งสามารถควบคมุสทิธิใ้นการเขา้ใชง้านซองผูเ้ขา้ใขง้าบหรอื 
A uthen tication  สามารถตรวจสอบตวัตนการใช ้U sernam e ไดต้าม 
กลุ่มซองผูใซ้งานได้

๐.๕ 
คะแนน

๐ คะแนน

๓. จะตอ้งเกบ็บนัทกึการเข้าใช้งานและลกัษณะการใช้งานระบบซองผู้ไข ้
ทุกคน ทุกคร้ังท่ีเข้าสู่ระบบ

๐.๔
คะแนน

o  คะแนน

๔. สามารถแยกการจดัเกบ็สำเนาเอกสารแบบอเิลก็ทรอนกิสต์ามเน 
ความสับโดยแยกพ้ืนท่ีท่ีใข้ไนการจัดเก็บสำเนาเอกสารแบบอิเล็กทรอนิกส์ 
ซองเอกสารสบั ออกจากสำเนาเอกสารแบบอเิลก็ทรอนกิสซ์องเอกสาร 
ท่ัวไป

๐.๔ 
คะแนน

o  คะแนน

๔. สามารถแยกการจดัเกบ็สำเนาเอกสารแบบอเิลก็ทรอนกิสต์าม 
ระดบํซ ํน๋ความลบัของเอกสารได ้ และมกีารเขา้รหสัหรอิการทำ 
encryption เพือ่รกัษาความลบัซองทางองคก์ารซนสง่มวลซนกรงุเทพ 
อย่างเหมาะสม

๐.๕ 
คะแนน

๐ คะแนน

๖. รองรบัการจดัเกบ็สำเนาเอกสารแบบอเิลก็ทรอนกิสใ์นลกัษณะซอง 
ไฟล์ข้อมูลดิจิทัล นามสกุล PDF และรูปภาพ ท่ีมีนามสกุล JPG

๐.๔ 
คะแนน

๐ คะแนน

๗. ส าม ารถน ำเข า้ไฟ ล เ์อ ก ส ารเพ ือ้ จดั เก บ็ ใน ระบ บ ใน รปุ แบ บ  
อิเล็กทรอนิกส์ได้

๐.๔
คะแนน

๐ คะแนน

๘. สามารถทำการจดัเกบ็สำเนาเอกสารแบบอเิลก็ทรอนกิสไ์ดต้าม 
หมวดหมู่ซองหน่วยงาน สามารถเพิม่ ลดหมวดหมู่ไนแต่ละข้นได้

๐.๕ 
คะแนน

-๐ คะแนน



๒๕

ความสามารถ สำเรจ็ ไมส่ำเร็จ
๙. การจัดเก็บเอกสารต้นฉบับสามารถสร้างเลขรหัสทะเบียนและรหัสแท่ง 
(Barcode) สำหรับการจัดเก็บเอกสารต้นฉบับให้เป็นไปตามหมวดหมู่และ 
ประเภทฃองเอกสารตามท่ีซ่ือสำนัก กำหนด

๐ .๕
คะแนน

o  คะแนน

๑๐. สามารถทำการสบืคน้เอกสารตน้ฉบบัวา่จดัเกบ็อยูภ่ายใตเ้ลขรหสั 
ทะเบียนใด และมีการนำเอกสารต้นฉบับไปเก็บไว้ท่ีใดไต้

๐ .๕ 
คะแนน

๐ คะแนน

๑๐.๔.๒■ ๒.๖ ระบบหะเบียนครุภัณฑ์ ๕ คะแนน
ความสามารถ สำเรจ็ พสำเรจ็

๑. การนำข้อมูลครุภัณฑ์เข้าสู่ระบบสามารถทำไค้ท่ีงแบบ 
๑) นำเข้าข้อมูล จากหนา้จอนำเข้าครุภัณฑ ์
๒) นำเข้าข้อมูล จากการอานข้อมูลต้วยเทคโนโลยี RFID ทัง้แบบเทีย่ว 

ตามรายการพสัดุ และการอ่านข้อมูลเป็นชุด (im port data)

๒ คะแนน ๐ คะแนน

๒. สามารถ สร้าง บันทึก แก้ไข ยกเสิก ข้อมูลครุภัณฑ์ไนระบบฯ เซ่น ซ่ือ 
รหัส ประเภท หมวดหมู่ รายละเอยีด และจัานวนไตเ้ปน็อยา่งนอ้ย และ 
ตอ้งไมม่กีารลบขอ้มลูครภุณัฑอ์อกจากระบบสามารถทำไตเ้พยีงฝ!พน 
สถานะเท่าน้ัน

๑ คะแนน ๐ คะแนน

๓. สามารถจดั ประเภท หมวดหมูค่รภุณัฑ ์ตามโครงสรา้งการบรหิาร 
ข้อมูลครุภัณฑ์ขององค์การขนส่งมวลซนกรุงเทพ

๑ คะแนน ๐ คะแนน

๔. สามารถแสดงสถานะรองครภุณัฑใ์นเปแบบฝาง  ๆ เซ่น จอง เบกิยมื 
คืน โอน ขำรุด ซ่อมแซม หรือ ตดัจำหนา่ย ไต้เปน็อย่างนอ้ย

๑ คะแนน ๐ คะแนน

๑๐.๔.๒.๒.๗ ระบบการจองครุภัณฑ ์๕ คะแนน
ความสามารถ สำเรจ็ ไมส่ำเร็จ

สามารถแสดงจำนวนครภุณัฑท์ีม่ใีหจ้อง และสามารถทำการขอจอง 
ครภุณัฑท์ีต่อ้งการเบกิ หรือ ยืมไปไข้งาบไต้โดยจะต้องมีซ้็นตอนการขอ 
จองครุภัณฑ ์ และข้ันตอบการอนุมัติการจองครุภัณฑโ์ดยผู้ท่ีมีสิทธ๋ึใบการ 
อนุมติการจองครุภัณฑ ์ แล้วข้อมูลจะถูกนำไปไข้ต่อท่ีงาน ขอเบกิ หรือขอ 
ยืมครุภัณฑ์

๕ คะแนน ๐ คะแนน

๑๐.๔.๒.๒.๘ ระบบเบิก ยืม คืน ครุภัณฑ์ ๕ คะแนน
ความสามารถ สำเรจ็ ไมส่ำเรจ็

๑. สามารถทำการเบกิ ยืม คืน ไต้โดยต้องฆีฃ้ันตอนการขอเบิก ขอยืม รับ 
คืนครุภัณฑ์ และข้ันตอนการอนมัุติการขอเบิก ขอยืม รับคืน ครุภัณฑ์โดย 
ผูท้ีม่สีทิธิใ้นการอนมุตักิารขอเบกิ ขอยมื รบัคนืครภุณัฑแ์ยกตามแตล่ะ 
กระบวนการ และต้องสามารถแจ้งผลการอนมุติัฝานทาง W eb Site และ 
ทาง e-m ail ไต้

๓ คะแนน ๐ คะแนน



ความสามารถ สำเรจ็ ไมส่ำเร็จ
๒. มหีนา้จอสำหรบักรอกขอ้นลุประกอบการ ขอเบกิ ขอยมื รับคนื 
ครุภัณฑแ์ละสามารถพิมพ์แบบฟอร์มออกมาได้

๒ คะแนน ๐ คะแนน

๑๐.๔.๒.๒.๙ ระบบโอนค'!ภัณฑ์ ๔ คะแนน
ความสามารถ สำเรจ็ ไมส่ำเร็จ

สามารถโอนและรับโอนครุภัณฑ์ข้ามสำนัก เสอ์มกีารเคลือ่นยา้ยครภุณัฑ ์
และจะต้องมีข้ันตอนการอนมัุติการขอโอนหรือรับโอนครุภัณฑโ์ดยผู้ทีมี่ 
สทิฮ้ีในการอนมัุติการขอหรือรับโอนครุภัณฑข์องแต่ละหนว่ยงาน ตามท่ี 
กำหนดในโครงสร้างขององค์การขนส่งมวลซนกรุงเทพ และด้องสามารถ 
แจ้งผลการอนุมติฝานทาง Web Site และทาง e-m ail ได้

๔ คะแนน o  คะแนน

๑๐.๔.๒.๒.๑๐ ระบบการแจง้ซอ่มแซมครภุณัฑเ์มอึมกีารชำรดุ 
๔ คะแนบ

ความสามารถ สำเรจ็ ไมส่ำเรจ็
มหีนา้จอเพือ่จดัเกบ็ขอ้มลูรายละเอยีดของอาการเสยื และขอ้นลุการ 
ซ่อมแซม รวมถึงจัดเก็บประวัติการซอ่มแซมอุปกรณไ์ว้เรียกดูใบภายหลงั
ห ร/โด

๔ คะแนน ๐ คะแนน

๑๐.๔.๒.๒.๑๑ ระบบตัดจำหน่ายครุภัณฑ ์๕ คะแนน
ความสามารถ สำเรจ็ ไมส่ำเรจ็

มหีนา้จอเพือ่จัดเกบ็ข้อนลุรายละเอียดของการตัดจำหนา่ยได้ ๔ คะแนน o  คะแนน

๑๐.๔.๒.๒.๑๒ ระบบค้นหาครุภัณฑ์ ๔ คะแนน
ความสามารถ สำเรจ็ ไมส่ำเร็จ

๑. สามารถทำการด้นหาครุภัณฑท่ี์ด้องการ โดยสามารถระบุตำแหน่งด้วย 
เทคโนโลยี RFID ได้

๓ คะแนน ๐ คะแนน

๒. สามารถแสดงรายละเอียดการเคล่ือนย้ายซองครุภัณฑย้์อนหลังได้ ๒ คะแนน o คะแนน

๑๐.๔.๒.๒.๑๓ ระบบการสอบข้อเท็จจริง ๔ คะแนน
ความสามารถ สำเรจ็ ไมส่ำเรจ็

๑ .  สามารถนำข้อมูลทีฝ่านการตรวจนบัพสัดุประจำปมีาประมวลผล โดย 
แบง่เปนี กรณสีญูหาย และกรณซีอจำหนา่ย เพือ่เขา้สูก่ระบวนการสอบ 
ข้อเท็จจริงได้

๐.๒๔ 
คะแนน

๐ คะแนน

๒. สามารถสร้างตาราง บันทึก แกไข พิมพ์ ยกเลกิ การบันทึกผลการสอบ 
ข้อเท็จจริงได้

๐.๒๔ 
คะแนน

o  คะแนน

6n 'V'



๒๗

ดวามสามารถ สำเรจ็ ไมส่ำเรจ็
๓. สามารถนำ'ขอ้มลูออก (Export) ในรูปแบบ PDF, Excel, Word ได ้
เปน็อย่างนอ้ย

๐1๒๔
คะแนน

๐ คะแนน

๔. สามารถสรปุผลรวมเมือ่สิน้สดุกระบวนการสอบขอ้เทจ็จรงิไดโ้ดย 
แบง่เปน็ประเภทด้งนี้

๑) สูญหาย เพีอ่เข้าสู่กระบวนการหาผู้รับผิดทางละเมิด
๒) สญูหาย ท่ีหาพบแล้วระหว่างการสอบหาข้อเท็จจริง
๓) สญูหาย ท่ีหาพบแล้ว และกรรมการพิจารณาให้จำหน่าย
๔) ขอจำหนา่ย โดยกรรมการพจิารณาใหจ้ำหนา่ย
๔) ขอจำหนา่ย โดยกรรมการพจิารณาใหย้กเลิกการจำหนา่ย เป็นด้น

๐.๒๔ 
คะแนน

๐ คะแนน

๔. ระบบจะต้องสามารถแนบไฟล์เอกสารได้ (Attach File) 
๑ )ใบส่งของ 
๒) ยืม - ยืน 
๓) โอนย้าย 
๔) แจ้งซ่อม 
๔) จองพัสดุสำรองใช้ 
๖) ตดัจำหนา่ย
๗) การตรวจสอบพัสดุประจำปี 
๘) ผลการสอบข้อเท็จจริง 
๙) บันทึกการให้ถ้อยคำ 
๑๐) เอกสารหลักฐานอึน ๆ

๐.๔ 
คะแนน

o  คะแนน

๖. สามารถด้นหาข้อมูลพัสดุจากการสอบข้อเท็จจริงตามเง่ือนไขได้ ๐.๔ 
คะแนน

o คะแนน

๗. สามารถระบรุายขอ้ ตำแหนง่ ผูท้ ีจ่ะมาเปน็คณะกรรมการสอบ 
ข้อเทจ็จริง โดยสามารถเพิม่ - ลด บันหก แก1้ข ยกเลิกได้

๐.๔ 
คะแนน

๐ คะแนน

๘. สามารถสร้าง บันทึก แก้1ฃ พมิพ ์ยกเลกิ เอกสารการให้ถ้อยคำได้ 0.๕
ดะ แนน

o  คะแนน

๙. สามารถ เพิม่ - ลด บนัทกึ แกํใข พมิพ ์ ยกเลกิ รปูภาพพสัดทุอึยู ่
ระหว่างกระบวนการสอบข้อเท็จจริงได้โดยจะต้องไม่กระทบกับรูปภาพท่ี 
มีอย่เดิมในระบบ

๐.๔ 
คะแนน

o  คะแนน

๑๐. สามารถแสดงตัวอย่างก่อนการพิมพ์จริงได้ 0.๕
คะแนน

๐ คะแนน

๑๑. สามารถจัดเก็บผลการสอบข้อเท็จจริงเม่ือส้ินสุดกระบวนการ โดยไม่ 
สามารถลบออกได ้และจะตอ้งแบง่การจดัเกบ็ขอ้มลูการสอบขอ้เทจ็จรงิ 
ในแต่ละคร้ังเพ่ีอสามารถนำข้อมูลกลับมาตรวจสอบไต้

๑ คะแนน ๐ คะแนน



๑๐.๔.๒.๒.๑๔ ระบบ‘บริหารจัดการวัสดุสินเปลือง ๔ คะแนน
ความสามารล สำ เรีจ ไฝสำเร็จ

๑. สามารถแสดงจำนวนวัสดุส้ินฝลืองท่ีมีให้เบิกได้ ๐.๔ 
คะแนน

๐ คะแนน

๒. สามารถทำการจองวสัดสุิน้เปลอืงทีต่อ้งการเบกิไปใชง้านได ้ โดย 
จะต้องมีข้ันตอนการขอจองวัสดุส้ินเปลือง และข้ันตอนอนุมติการเบิกวัสดุ 
ส้ินเปลือง,โดยแท่ีมีสิ,ตธ๋ืไนการอนุมัติ

๐.๔ 
คะแนน

๐ คะแนน

๓. มหีนา้จอสำหรับกรอกขอ้มลูประกอบการขอเบกิวัสดสุิน้เปลอืง และ 
สามารถพิมพ์แบบฟอร์มออกมาเพ่ือประกอบการขอเบิกได้

๐.๔ 
คะแนน

o  คะแนน

๔. มหีนา้จอสำหรบัตดัวสัดสุิน้เปลอืงออกจากคลงั และระบบจะตอ้ง 
รองรบัการตดัวสัดสุิน้เปลอืงออกดว้ยการ Scan Barcode ได ้การระบ ุ
จำนวน และบนัทกึผลการดดัวสัดสุิน้เปลอืงออกจากคลงัใหก้บัผูฃ้อเบกิ 
โดยเจ้าหน้าท่ีผ้ท่ีมีสิทธ้ี

๐.๔ 
คะแนน

๐ คะแนน

๔. สามารถแจง้เตอืนใหเ้ตมิวสัดสุิน้เปลอืงเชา้คลงั เมือ่ลงืจำนวนวสัด ุ
ส้ินเปลืองคงเหลือต่ํากว่าค่าท่ีกำหนดไว้

๐.๔ 
คะแนน

๐ คะแนน

๖. มีหนา้จอสำหรับกำหนดจำนวนวัสดุสิน้เปลอืงต่ําสดุ เพือ่แจ้งเตอืนให ้
เติมวัสดุส้ินเปลืองเช้าคลัง

๐.๔ 
คะแนน

o  คะแนน

๗. สามารถเรียกดูช้อมูล ประว้ติ การทำเบิกย้อนหลัง ๐.๔ 
คะแนน

o คะแนน

๘. สามารถตรวจสอบผลการตรวจนับวัสดุได้ 0.๕
คะแนน

๐ คะแนน

๙. สามารถบันทึกผลการตรวจนับวัสดุได้ 0.๕
คะแนน

o คะแนน

๑๐. รองรับการนำเชา้ชอ้มลูการจัดเอวัสดสุิน้เปลอืงกบัระบบทีเ่กีย่วชอ้ง 
ได้

๐.๕ 
คะแนน

๐ คะแนน

๑๐.๔.๒.๒.๑๔ ระบบตดิตามและรายงานผลการดำเนนิงานระดบั 
_____________ องค์กร (Dashboard System ) ๔ คะแนน

ความสามารถ สำเรจ็ ไมส่ำเรจ็
๑. สามารถกำหนดและควบคมุสทิธีใ๋นการเขา้ดขูอ้มลูการบรหิารสญัญา 
ผลการดำเนนิงานเพือ่ผูบ้รหิารไดต้ามระดบัของการบรหิารงานตามที ่
องค์การขนส่งมวลซนกรุงเหพ กำหนดได้อย่างน้อย ๓ ระดับ

๐.๔ 
คะแนน

๐ คะแนน

๒. สามารถแสดงผลรายงานการบรหิารสญัญาใบรปูแบบชอ้มลูสรปุผล 
การดำเนนิงาน แสดงสถานะการดำเนนิงานของรายการ/โครงการ ต้ังแต่ 
การเริม่กระบวนการจดัซือ้จดัจา้ง การบริหารสญัญา การตรวจรบั การ 
เบกิจา่ย เพ่ือผู้บริหารตามท่ีองค์การขนส่งมวลซนกรุงเทพ ได้อย่างนอ้ย ๒ 
กลุ่มข้อมูล ในหนิงหน้าจอ

๐ .๔
คะแนน

o  คะแนน



๒๙

ความสามารล สำเรจ็ ไฝสำเรจ็
๓. สามารถสรปุสถานะรายงานบรหิารสญ์ญา รายการ/โครงการนละ 
แสดงผล ไดต้ลอดเวลาและเปน็ปจัจบุนั ทัง้รปูแบบขอ้มลูสรปุ กราฟ 
จำแนกตามรายการ/โครงการ หนว่ยงาบ สายงาน และภา'ศรวมของ 
องค์การขนส่งมวลซนกรุงเทพ

0.๔
คะแนน

o  คะแนน

๔. สามารถบนัปกัความกา้วหนา้ในการนำพสัดทุีร่บัมอบแลว้ไปใชง้าน 
ตามวัตลุประสงคข์องโครงการ ด้านคณุภาพประสทิธิภาพของสนิค้าหรือ 
บริการความคุม้คา่ และรายงานผลการใชง้านเปน็ชว่งระยะเวลาทีอ่งค์การ 
ขนส่งมวลซนกรุงเทพ กำหนด เข่น รายไตรมาส หรอืรายป ี เปน็ตน้โดย่ 
ระบบต้องรองรับข้อมลูการดำเนนิงาน และรายงานตอ่เนือ่งอยา่งนอ้ย ๓ 
ปี นับแต่ได้รับมอบ

0.๔
คะแนน

o  คะแนน

๔, สามารถเรยีกดรูายงานทรพัยส์บิไดใ้นรปูแบบประกอบการรเิคราะห ์
(Analytical Dashboard)

0.๔
คะแนน

o คะแนน

๖. สามารถเรียกดูช้อมูลรายงานทรัพย์สิน และนำข้อมูลออก (Export) ใน 
รูปแบบ Word, PDF, Excet

0.๔
คะแนน

๐ คะแนน

๗. สามารถเรียกดูข้อมูลรายงานทรัพย์สิบในรูปแบบเซิงเปรียบเทียบ 0.๔
คะแนน

o คะแนน

๗. สามารถแสดงรายงานทรัพย์สินได้ ดังนี ้
๑) จำนวนบคุลากร 
๒) จำนวนปริมาณงาบท่ีทำ 
๓) จำนวนปริมาณพัสดุ 
๔) จำนวนใบส่งของ 
๔) จำนวนพัสดุขอจำหน่าย 
๖) จำนวนการดดัจำหนา่ย 
๗) จำนวนพัสดุสูญหาย
๘ )ระยะเวลาการดำเนินงานต้ังแต่เร่ิมต้นจนกระท่ังสินสุด 
๙) จำน วน ก ารยมื -ค นื โอ น ยา้ย  จองพสัดสุำรองใช ้ แจง้ซอ่ม 

การเบกิจา่ย
๑©) จำนวนพัสดุท่ีเข้ากระบวนการสอบข้อเท็จจริง 
๑๑) จำนวนพัสดุท่ีเข้ากระบวนการสอบความนิดทางละเมิด 
๑๒) จำนวนพัสดุท่ีแบ่งตามหมวด 
๑๓) จำนวนพัสดุแบ่งตามหน่วยงาบ

๑ คะแนน ๐ คะแนน

๙. สามารถส่งรายงานทรัพย์สินเข้า e-m ail ได้ 0.๔
คะแนน

o  คะแนน



๓๐

๑๐.๔.๒.๒.๑๖ ระบบค่มือการใช้งานออนไลน์ ๔ คะแนน
ความสามารล สำเรจ็ ไมส่ำเรจ็

๑. สามารถสร้างหัวข้อ บันทึก แก่ไข ยกเลกิ คุมอการ'เข้'งาน'ได้ ๑ คะแนน ๐ คะแนน
๒. สามารถบันทึก แกเ้ข ยกเลกิ File VDO ค่มือท่ี Upload ได้ ๑ คะแนน ๐ คะแนน
๓. สามารถแนบ'ไฟล์เอกสารดู่มือ่ได้ (Attach File) ๑ คะแนน ๐ คะแนน
๔. สามารถนำข้อมูลออก (Export) และ Download ได้ตามเปแบบไฟล์ 
ด้นฉบับ

๒ คะแนน ๐ คะแนน

๑๐.๔.๒.๒.๑๗ ซอฟต์แวร์สำหรับเคร่ืองอ่าน RFID ๔ คะแนน
ความสามารถ สำเรจ็ ไมส่ำเรจ็

๑. บริหารจัดการระบบ RFID ท่ีมีส่วนแสดงผลแบบ GUI (Graphical 
User Interface)

0,๕
คะแนน

๐ คะแนน

๒. สามารถกำหนดค่าการทำงานของระบบ RFID ไดอ้ย่างนอ้ยดงันี ้
๑) เพีม่/ลด เคร่ืองอ่าน (RFID Reader)
๒) เปดิ-จด เสาอากาศของเคร่ืองอา่น (RFID A ntennas)
๓) ซ่องทางการเช่ือมต่อกับอุปกรณภ์ายนอก (I/O Ports)
๔) ซ่องทางการส่งข้อมูล (Notification Channels) เซ่น E-Mail 
๔) การตอบสนองต่อเหตุการณ์ท่ีกำหนด (Triggers)
๖) กำหนดความถ่ีไนการอ่านปีาย RFID Tags

๒
คะแนน

๐ คะแนน

๓. สามารถสร้าง บันทึก แก้เข ลบ นำเชา้ หรือนำออก การกำหนดค่า 
ทีส่ร้างฟน้รูปแบบ Setting File ได้

๐.๕ 
คะแนน

๐ คะแนน

๔. สามารถตรวจสอบการทำงานของระบบได้ (System Diagnosis) 0.๔
คะแนน

๐ คะแนน

๔. สามารถ U p d a te  F irm w are ไปท 'ึเครือ่งอา่น  (RFID 
Reader) ท่ีอยู่ไน'ระบบ'ได้

๐.๕ 
คะแนน

๐ คะแนน

๖. สามารถเชือ่มโยงชือ่สารขอ้มลูกบัอปุกรณ ์หรือระบบภายนอกใน 
รูปแบบ XML

0.๔
คะแนน

๐ คะแนน

๗. สามารถตรวจสอบประวตัติำแหนง่ทีอ่ยูข่องครภูณัฑ7 ทรัพย์สิน 
ย้อนหลังได้

๐.๔ 
คะแนน

๐ คะแนน

๑๑. การกำหนดระยะเวลารับประกันความไมพ่ร้อมใชข้องระบบ
๑๑.๑ ทารรบัประกนัผลงานผูรั้บจา้งมหีนา้ทีร่บัประกนัความไมพ่รอ้มใชข้องระบบใหอ้ยูใ่น 

สภาพพร้อมใช้งานตลอดเวลา หากเกิดป้ญหาในการใช้งาน ซ่็งได้แก่ การแกิไขช้อผิดพลาด (Error/Bug) 
หรือข้อมูลในระบบมีความผิดพลาดอันเน่ืองมาจากการทำงานของโปรแกรมไม่ถูกต้องท่ีเกิดข้ึนเน่ืองจาก 
ขุดคำสังการปรับแต่ง (Tune up) โปรแกรมระบบงาน และระบบจัดการฐานข้อมูล โดยให้นับเวลารวม 
ต้ังแตร่บัแจ้งซอ่มจาก ซสมก. ไมเ่กนิเดอืนละ ๘ ซ่ัวโมง หรือร้อยละ ๕ ของเวลาใช้งานท้ังหมดในเดือน 
น้ัน แลว้แตต่วัเลขใดจะมากกวา่ ผู้รับจ้างยินยอมใหผู้ว่้าจ้างคิดค่าปรับเวลาทีไ่ม่สามารถใชง้านระบบได้



ในสว่นทีเ่กนิกำหนดขา้งตน้ เปน็รายชัว่โมง ในอตัรารอ้ยละ ๐.๑๐ ของอตัราคา่จา้งทัง้โครงการ 
โดยชำระใหแ้กผู่ว่้าจ้างภายใน ๑๕ วัน นับต้ังแต่ ฃสมก. ได้แจ้งให้ผู้รับจ้างรับทราบ

๑๑.๒ ผูร้บัจา้งตอ้งปฏบิตัติามขอ้ตกลงระดบัการใหบ้รกิาร (Service Level A greem ent ะ 
SLA) มเีวลาขัดข้องรวมตามเกณฑก์ารคำนวณเวลาขัดข้อง ไม่เกินเสือนละ ๘ ช่ัวโมง หรือร้อยละ ๕ ของ 
เวลาใช้งานท้ังหมดของเสือนน้ัน แล้วแต่ตัวเลขใดจะมากกว่ากัน ผู้รับจ้างตอ้งยอมใหผู้ว่้าจา้งคดิคา่ปรบั 
เป็นรายช่ัวโมงในอัตราช่ัวโมงละ ๐.๐๓๕% ของค่าจ้างตามสญัญา ในช่วงเวลาท่ีไม,สามารถใช้งาบระบบ 
ได้ในช่วงเวลาท่ีIม่สามารถใช้งานระบบได้ เกณฑ์การคำนวณนับช่ัวโมงและค่าตัวถ่วงเป็น ตังนี้

๑๑.๒.๑ จ้านวนช่ัวโมงท่ีขัดข้องในขณะใดขณะหน้ีง เท่ากับค่าสูงสุดของจ้านวนช่ัวโมงท่ี 
ขัดข้องในขณะน้ันของอุปกรณ์แต่ละอุปกรณ์คูณด้วยค่าตัวถ่วง

จ้านวนช่ัวโมง = ค่าสูงสุด (ช่ัวโมงท่ีขัดข้อง X ค่าตัวถ่วง)
เศษของ’ช่ัวโมงนับเป็น ๑ ช่ัวโมง

๑๑.๒.๒ ค่าปรับ = ๐.๐๓๕ X (ผลรวมจ้านวน -๘ ) X ราคาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ
ใบอาคารนัน้ ๆ

๑๑.๒.๓ กำหนดค่าตัวถ่วงของระบบ

รก๑

ลำดับ อุปกรณ์ท่ีขัดข้อง คำดัวถวง
ร). เคร่ืองคอมพวิเตอร์แม่ข่าย (Server) ท่ีเสนอทุกชุด ๑
๒. Software Application ท่ีพัฒนา ๑

๑๒. การซ่อมแซมแก้ไขและการบำรุงรักษาตามเง่ือนไข ตังน้ี
ผู้รับจ้างจะต้องรับประกันและบำรุงรักษาระบบงานหลังจากคณะกรรมการตรวจรับงานงวดสุดท้าย 

เรืยบร้อยแล้ว เปน็ระยะเวลาไมน่อ้ยกว่า ๑ ป็ (๓๖๕ วัน)โดยระบบต้องทำงานได้อย่างดูกต้อง ครบถ้วน 
เรยีบรอ้ย และผูว้า่จา้งสามารถใชง้านไดต้อ่เนีอ้งตลอดระยะเวลารบัประกนั และบำรุงรักษาโดยไม่เสยี 
ค่าใช้จ่ายด้วยบริการใบรูปแบบ ตังน้ี

๑๒.๑ On Call รับปรึกษาหรือแก้ไขป็ญหาทางโทรสัพท์ ให้กับเจ้าหน้าท่ี ซสมก. ในเวลาทำการ 
๑๒.๒ Rem ote การใช้งานโปรแกรม Rem ote เท่ีอแก้ไขป้ญหาฝานทางจอ 
๑๒.๓ กรณซ่ีอมแซมไม,แลว้เสรจ็ตามขอ้ ๑๒.๑ และขอ้ ๑๒.๒ ผูร้บัจา้งตอ้งจดัหา Server 

สำรอง A pplication และอปุกรณท์ีม่คีณุลกัษณะไมต่ากวา่ หรือดีกว่ามาทดแทนใหส้ามารถใช้งานได้ 
ต่อเน่ือง

๑๒.๔ หากผูรั้บจา้งไมด่ำเนนิการบำรงุรกัษาหรอืซอ่มแซมแตเ้ขตามขอ้กำหนด ผูว้า่จา้งมสีทิเ 
วา่จา้งบคุคลภายนอกมาทำการบำรงุรกัษาหรอืซอ่มแซมแกไ้ขแทนผูร้บัจา้ง โดยผูร้บัจา้งจะตอ้งเปน็ 
ผูร้บัผดิชอบคา่ใชจ้า่ยในการวา่จา้งบคุคลภายนอกโดยผูว้า่จา้งจะทำหนงัเอแจง้ใหผู้ร้บัจา้งทราบและ 
ชำระเงินใหก้บัผูว่้าจ้างภายใน ๗ วันนับจากวันท่ีได้รับหนังสือแจ้งจากผู้ว่าจ้าง หรอืผู้รับจ้างยินยอมใหผู้ ้
ว่าจ้างหกัจากเงินประกันสญัญา



๓๒

๑๒.๔ จดัทำรายงานสรปุการรบัแจง้เหตขุดัขอ้งและการแกป้ญ้หา เปน็รายเดอืน โดยรายงาน 
ผลการรบัแจง้เหตขุดัขอ้ง การแก้ไข,ป็ญหา ระยะเวลาดำเนนิการ นบัจากเวลาทีไ่ดร้นัแจง้ และสรุป 
จำนวนการแจ้งซ่อมท่ีไม่สำเร็จตามระยะเวลาท่ีกำหนดในสัญญา

๑๒.๖ หลงัสนิสดุระยะเวลารบัประกนั ๑ ปี ผูร้บัจา้งตอ้งสง่มอบ M aster Data ของระบบ 
บริหารการจัดซือ้จดัจ้างภาครฐัการบรหิารสญัญา และการบริหารทรัพย์สินด้วยเทคโนโลยี RFID ให้กับ 
องค์การขบส่งมวลขนกรุงเทพ
©๓. อัตราดำปรับ

กรณสีง่มอบระบบไมถ่กูตอ้งครบถว้นเมือ่ครบกำหนด ๓๖0 วับ ผู้รับจ้างไมส่ามารถสง่มอบ 
ระบบได้ถูกต้องครบถ้วน ตามระยะเวลาทีก่ำหนดตามสญัญาใหแ้กผู่ว้า่จา้ง หากขาดรายการใดรายการ 
หน่ีง ผู้รับจ้างตกลงใหผู้ว่้าจ้างคิดคา่ปรับเปน็รายวันในอัตราร้อยละ 0 .๑ 0  (ศูนย์จุดหน่ึงศูนย์) ของราคา 
ว่าจ้างทัง้หมดตามสญัญานบัถดัจากวันทีค่รบกำหนดดงักลา่วจนถง้ว้นทีผู่ร้บัจ้างไดส้ง่มอบงานถกูตอ้ง 
ครบถ้วน
๑๔. ข้อสงวนสิทธ้ี

๑๔.๑ ขสมก. ขอสงวนสทิธิก้รณมีคีวามจำเปน็ทางราชการในการบอกเลกิสญัญากอ่นครบ 
กำหนดโดยแจ้งเปน็หนงัสอืใหผู้ม้สีทิธิเสนอราคาหรือผูช้นะการเสนอราคา ทราบลว่งหนา้เปน็เวลาไม ่
นอ้ยกวา่ ๓0 (สามสบิ) วัน ซึง่ผูม้สีทิธีเ้สนอราคาหรอืผูช้นะการเสนอราคา ไมส่ามารถเรยีกรอ้ง 
ค่าเสียหายใดๆ ได้ท้ังสิน จากการบอกเลกิสญัญา

๑๔.๒ กรณไีมไ่ดร้บังบประมาณโครงการจา้งจดัทำระบบบรหิารการจดัซือ้จดัจา้งภาครฐั 
การบรหิารสญัญา และการบรหิารทรพัยส์นิดว้ยเทคโนโลย ี RFID ผูว้า่จา้งทรงไวซ้ึง่สทิธีจ้ะยกเลกิ 
โครงการท่ียังมิได้ลงบามโนสัญญาได้ทุกเม่ือ และผู้ว่าจ้างทรงไว้ซึง่สทิธทีจ่ะยกเลกิการทำสญัญาจากผูม้ ี
สทิธิเสนอราคา หรอืผูช้นะการเสนอราคาไดท้กุเมือ่ โดยผูม้สีทิธีเ้สนอราคาหรอืผูช้นะการเสนอราคา 
ไมมิสิทธฟ้องร้องเรียกค่าเสียหายใดๆ จากผูว้า่จา้ง
©๔. วิธีการดำเนินการ

ใช้วิธีประกาศเชญิชวนทัว่ไป ตามพระราชบญัญตัวิา่ดว้ยการจดัซือ้จดัจา้งภาครฐั พ.ศ. ๒๔๖0 
หมวด ๖ การจัดซือ้จัดจ้าง มาตรา ๔๔ (๑) วิธีประกาศเชิญชวนท่ัวไป
©๖. หน่วยงาบท่ีรับนิดชอบ

สำนักเทคโนโลยีสารสนเทศ องค์การขนส่งมวลซนกรุงเทพ 
©๗. ผลท่ีคาดว่าจะไต้รับ

๑๗.๑ มีข้อมูลเก่ียวกับทรัพย์สินครุภัณฑป์ระเภทต่าง  ๆ ทีมี่รายละเอียดครบถ้วน เซ่น ปีท่ีจัดซ้ือ 
ราคา ข้อมลูเฉพาะ และข้อมูลอ่ืน  ๆ ท่ีเก่ียวข้อง

๑๗.๒ สามารถนำเทคโนโลยี RFID สามารถอ่านข้อมลูได้อย่างเฟนยำ และมีประสิทธิภาพ ทำ 
ใหส้ามารถติดตามทรัพย์สินได้อย่างเฟนยำและรวดเร็ว

๑๗.๓ สามารถไข้เทคโนโลยี RFID ลดเวลาท่ีใข้ในการตรวจนับและตรวจสอบทรัพย์สิน และทำ 
ให้ประหยัดค่าไข้จ่ายในระยะยาว

๑๗.๔ มีความโปรงใสในการบริหารและมีข้อมูลแบบ Real Time



๓๓

๑๗.๕ สามารถใชง้บประมาณอยา่งมปีระสทิธภิาพในการบำรงุรกัษาทรพัยส์นิ งา่ยตอ่การ 
ควบคุมและตรวจสอบ

©๗.๖ สามารถจดัเกบ็สญัญาในเปแบบดจิทิลั ทำใหส้ามารถคน้ทาและเชา้สงิสญัญาใตอ้ยา่ง
รวดเร็ว

๑๗.๗ สามารถตดิตามสถานะของสญัญาไดต้ลอดเวลา เซ่น การลงนาม การแก้1ฃ การตอ่อาย ุ
หรือการยกเลกิ

๑๗.๘มรีะบบสามารถแจ้งเตอืนเม่ือสญัญากำลงัจะหมดอายุหรือเม่ือองุเวลาทีด้่องทบทวนหรือ 
แก้ใขสัญญา
๑๘. ราคากลาง

ราคากลางโครงการจ้างจัดทำระบบบริหารการจัดซือ้จัดจ้างภาดรัฐ การบริหารสัญญา และการ 
บรหิารทรัพยส์บิด้วยเทคโนโลย ี RFID เปน็ราคากลางจากทอ้งตลาด จำนวน ๓ บริษทั และนำราคา 
ตํา่สดุมาฟน้ราคากลาง
©๙. ผู้ติดต่อประสานงาน

ซ่ึอผู้ติดต่อ ะ นางสาวสุนทรี ฟ้กขำ 
e -m a il: suntreef@ bm ta.co.th 
โทรศัพท์ ะ o  ๒๒๔๗ ๔0๐๘ โทรสาร ะ ๐ ๒๒๔๖ ๗๐๔๗
ทีอ่ยูเ่จา้ของงาบ/โครงการ ะ สำนักเทคโนโลยีสารสนเทศ องค์การขนส่งมวลซนกรุงเทพ 
เลขท่ี ๑๓๑ ถนนวัฒนธรรม แขวงห้วยขวาง เขตห้วยขวาง กรุงเทพมหานคร ๑๐๓๑๐ 
หากทา่นตอ้งการเสนอแนะ วจิารณ ์ หรอืมคีวามเหน็เกีย่วกบัโครงการดงักลา่ว โปรดให้ 

ความเห็นเบ็เนลายลักษณ์อักษรหรือทาง e-m ail ะ suntreef@ bm ta.co.th มายงั ฃสมก. โดยเปดีเผยตว้

mailto:suntreef@bmta.co.th
mailto:suntreef@bmta.co.th


แบบ บก.๐๔
ตารางแสดงวงเงนิงบประมาณทีไ่ดร้บัจดัสรรและรายละเอยีดคา่ใชจ้า่ย 

การจา้งพฒันาระบบคอมพวิเตอร์

๑. ซ่ือโครงการ จ้างจัดทำระบบบริหารการจัดซ้ือจัดจ้างภาครัฐการบริหารสัญญา และการบริหารทรัพย์สิน 
ด้วยเทคโนโลยี RFID

๒. หน่วยงานเจ้ารองโครงการ สำนักเทคโนโลยีสารสนเทศ องค์การขนส่งมวลซนกรุงเทพ
๓. วงเงินงบประมาณท่ีIด้รับจัดสรร เป็นเงิน ๗๘,0๐0,๐๐๐.0๐ บาท (เจ็ดสิบแปดล้านบาทถ้วน) รวม

๘  I A  2/

๗. ค่าพฒันาระบบ เป็นเงิน ๖๔,๔๒๐,๐๐0 - บาท
๘. ค่าใชจ้า่ยอืน่  ๆ เปน็เงิน. ๔,๔๐๐,๐๐๐.- บาท
๙. รายซ่ือผูรั้บผิดชอบในการกำหนดคา่ใช้จ่าย/ดำเนนิการ/ขอบเขตดำเนนิการ (TOR)

๙.๑ นายวินยั ส ะเ
๙.๒ นายประเสริฐ ขนุเภา
๙.๓ นางสาวพิซมณ ทิวาประโคน
๙.๔ นายยงอุทธ พันร์สวัสด
๙.๔ นายสิทธิชัย ดำรัตน์
๙.๖ นายแยะสทิธี ้พูลสุฃ
๙.๗ นายพฒุพิงศ ์ป้ญญาพิขญณานันท์
๙.๘ นางสาวสุนทรี พิกขำ
๙.๙ นางสาวเยาวลกัษณ ์สิเลิศ

๑๐. ทีม่าของการกำหนดราคากลาง (ราคาอา้งองิ) เนือ่งจากเบราคากลาง จากกระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจ 
และสังคม แล้วใม่มีราคากลางตามคุณลักษณะท่ีกำหนด จึงสิบราคาจากท้องตลาดจำนวน ๓ บริษัท 
ได้แก่
๑๐.๑ บริษัท เทคฟอร์จ โกลบอล จำกดั ^ ------- ^
๑๐.๒ บริษัท บลเูอน็เนอรจ์เีสเตม็ แอนด์เทคโนโลยี จำกดั ^  I
๑๐.๓ บริษัท มอร์เกนั เทคโนโลยี จำกดั

เป็นเงิน ๗๘,๐๐๐,๐๐๐.0๐ บาท (เจ็ดสิบแปดล้านบาทถ้วน) รวมภาษมูีลค่าเพิม่ 
๔. คา่ Hardware เป็นเงิน ๗,๐๘๐,๐๐๐.- บาท
๖. คา่ Software เป็นเงิน,


